OSWIADCZENIE OSOBY WSKAZANEJ JAKO PORECZYCIEL (do 70. roku zycia)

do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie
na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620)

1. IMIE I NAZWISKO

2. ADRES ZAMIESZKANIA

3. PESEL (jezeli zostal nadany)

4. Nazwa i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$é

o umowa o prac¢ na czas nieokreslony
5. ZRODLO UZYSKIWANIA DOCHODU . .
umowa o prac¢ na czas okre$lony do dnia ..........ccceeeeieininninnnnn.
A. Podstawa uzyskiwania dochodu* emerytura

renta na czas okreslony dodnia ...,

[
[
[
(] renta na czas nieokreslony
[
[

dziatalno$¢ gospodarcza (prosze podaé forme opodatkowania)

B. Nazwa i adres siedziby miejsca pracy
lub instytucji wyplacajacej emerytur¢/rente

6. MIESIECZNA KWOTA DOCHODU
BRUTTO W ZL

7. AKTUALNE ZOBOWIAZANIA

FINANSOWE (np. z tytulu zaciagnietych kredytow, w
tym kart kredytowych, pozyczek, umow leasingu
oraz wyrokow sadowych obcigzajacych dochdd)

8. MIESIECZNA SPLATA ZADLUZENIA
W ZL

Jestem / nie jestem * poreczycielem w realizowanych umowach finansowanych ze srodkéw publicznych.
Oswiadczam, Ze zaklad pracy znajduje / nie znajduje* si¢ w stanie upadlosci/ likwidacji*
*wlasciwe zaznaczy¢

OSwiadczam, Ze powyzsze dane sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym, co potwierdzam wlasnor¢cznym
podpisem.

(data i podpis sktadajacego oswiadczenie)

Informacja o przetwarzaniu danych:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lodzi, ul. Milionowa 91, 93-121 Lodz, tel.: (42) 251-65-60,
e-mail: kancelaria@pup-lodz.pl.

Dane przetwarzane beda w celu realizacji zadan ustawowych, w zakresie zapewnienia pomocy okre§lonej w ustawie, w tym zawarcia
i realizacji umowy o przyznanie bezrobotnemu bonu na zasiedlenie, prowadzenia postgpowan kontrolnych, zabezpieczenia
dochodzenia roszczen, realizacji obowiazkow sprawozdawczych i obowiazkoéw w zakresie statystyki publiczne;j.

Masz prawo do dostgpu do swoich danych, zadania sprostowania, zadania usuni¢cia, wniesienia sprzeciwu, skargi do Urzedu
Ochrony Danych.

Pelng tre$¢ obowiagzku informacyjnego mozna znalez¢ pod linkiem: https://lodz.praca.gov.pl/ochrona-danych-osobowych.
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