INFORMACJA DOTYCZACA REALIZACJI
BONU NA KSZTALCENIE USTAWICZNE
OBOWIAZUJACA W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W LODZI
W 2026 ROKU

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r.
poz. 620 z pdézn. zm.) — zwang dalej ,,Ustawg”.

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2025
. w sprawie sposobu 1 trybu realizacji przez starost¢ pomocy bezrobotnym
i poszukujacym pracy w nabywaniu wiedzy, umiej¢tnosci lub kwalifikacji (Dz. U. z 2025
1. poz.1499)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025r., poz. 913 z pdzn. zm.)

OGOLNE WARUNKI PRZYZNANIA I REALIZACJI BONU NA KSZTALCENIE
USTAWICZNE:

Przyznanie bonu na ksztalcenie ustawiczne, zwanego dalej ,,Bonem”, oraz wysoko$¢
przyznanej w jego ramach pomocy uzaleznione jest od posiadanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Lodzi zwany dalej ,,Urzedem” srodkéw finansowych.
Na wniosek bezrobotnego lub poszukujacego pracy, w oparciu o diagnoze
zapotrzebowania na zawody, umiejetnosci lub kwalifikacje na rynku pracy lub zgloszenie
pracodawcy lub przedsigbiorcy, Urzad moze przyzna¢ Bon stanowigcy gwarancje
sfinansowania bezrobotnemu lub poszukujagcemu pracy wskazanego przez niego
ksztatcenia ustawicznego.
Zapotrzebowanie na zawody, umiejetnosci lub kwalifikacje na rynku pracy okreslane jest
na podstawie Barometru zawodow dla miasta £.odzi opublikowanego na stronie:
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-
plakatach?publication=county&province=5&county=135&year=2026 & form-
group%5B%5D=low
Pod wskazanym linkiem znajduje si¢ tabela przedstawiajaca liste zawodow deficytowych
na terenie miasta £.odzi w 2026 roku.
W ramach Bonu, w wysoko$ci do 100% przecietnego wynagrodzenia obowiazujacego
w dniu przyznania Bonu, Urzad finansuje bezrobotnemu/ poszukujacemu pracy:
a) koszt nalezny instytucji szkoleniowej za realizacj¢ jednego lub kilku szkolen —
w formie wptaty na rachunek ptatniczy instytucji szkolenioweyj;
b) koszt nalezny organizatorowi studiow podyplomowych — w formie wplaty
na rachunek ptlatniczy organizatora studidéw;
c) koszty potwierdzenia nabycia wiedzy iumiejetnosci lub koszty uzyskania
dokumentéw potwierdzajacych nabycie wiedzy i Umiejgtnosci — W formie wptaty na
rachunek platniczy instytucji potwierdzajacej nabycie wiedzy

1 umiejetnosci lub instytucji wydajacej dokumenty potwierdzajace nabycie wiedzy
1 umiejetnosci.

5. W sytuacji, gdy koszt dziatan dofinansowanych w ramach Bonu przekracza wskazany

w pkt 4 limit, osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy pokrywa pozostate koszty.


https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?publication=county&province=5&county=135&year=2026&form-group%5B%5D=low
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?publication=county&province=5&county=135&year=2026&form-group%5B%5D=low
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-plakatach?publication=county&province=5&county=135&year=2026&form-group%5B%5D=low

Przecigtne wynagrodzenie oglaszane jest przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” na podstawie
art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (tekst jedn. Dz. U. z 2025r. poz. 1749 z pdzn. zm.) — zgodnie
z art. 2 pkt 34 Ustawy.
6. Laczny koszt pomocy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji nie moze
przekroczy¢ 450% przecigtnego wynagrodzenia za prace w okresie ostatnich 3 lat.
7. Urzad informuje, Ze:
a) nie bedzie finansowat szkolen:
—prawa jazdy kat. A, B i T, ktore nie naleza do grupy uprawnien zawodowych,
—nauki jezykow obcych na poziomie podstawowym,
—tatuazu,
— medycyny estetycznej, medycyny niekonwencjonalnej oraz zabiegow
z zakresu kosmetologii estetycznej (zabiegdw z wykorzystaniem wypelniaczy
1 zabiegbw w trakcie ktorych dochodzi do naruszenia cigglosci skory)
za wyjatkiem os6b posiadajacych wyksztalcenie wyzsze kosmetologiczne lub
medyczne badz osob posiadajacych ukonczone szkolenia ktérych program
obejmowat znajomo$¢ anatomii i fizjonomii cztowieka.
— obejmujacych moduly samoksztatcenia.
Realizacja szkolenia w formule online musi odbywac si¢ w czasie rzeczywistym
i by¢ nadzorowana przez trenera prowadzacego lub przedstawiciela instytucji
szkoleniowej. Musza zosta¢ podane konkretne godziny rozpoczecia i
zakonczenia zaje¢ oraz planowane przerwy. Oznacza to, ze Wszyscy uczestnicy
korzystaja z platformy e-learningowej w tym samym czasie i s3 W stanie na
biezaco komunikowac si¢ z trenerem oraz miedzy soba, zadawacé pytania, a takze
omawia¢ problematyczne zagadnienia.
b) nie bedzie finansowal szkolen i studiow podyplomowych obejmujacych moduty

samoksztatcenia lub pracy wiasne;.

Realizacja szkolenia lub studiow podyplomowych w formule online musi odbywac si¢
w czasie rzeczywistym 1 by¢ nadzorowana przez trenera prowadzacego lub
przedstawiciela instytucji szkoleniowej. Musza zosta¢ podane konkretne godziny
rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ oraz planowane przerwy. Oznacza to, ze wszyscy
uczestnicy korzystaja z platformy e-learningowej w tym samym czasie 1 s3 w stanie na
biezagco komunikowaé si¢ z trenerem oraz miedzy soba, zadawac pytania, a takze
omawia¢ problematyczne zagadnienia.

C) nie bedzie honorowal $wiadectw/ dyplomow/ zaswiadczen itp. potwierdzajacych
ukonczenie ksztalcenia finansowanego w ramach Bonu, wystawionych w jezykach
obcych 1 nieprzettumaczonych na jgzyk polski przez ttumacza przysiegtego.

8. W przypadku gdy wniosek jest niekompletny lub nieprawidlowo wypetniony oraz
koszt formy ksztalcenia ustawicznego wskazany we wniosku jest razagco wyzszy
od cen podobnych uslug oferowanych na rynku, Urzad wyznacza wnioskodawcy
14-dniowy termin na jego poprawienie badZz uzupelnienie. Wniosek niepoprawiony lub
nieuzupeliony we wskazanym terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

9. Rozpatrujac wniosek o przyznanie Bonu, zlozony przez osobe¢ uprawniong, Urzad bierze
pod uwage, czy osoba uprawniona w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych date zlozenia
whniosku:

a) korzysta/ta z pomocy Urzgdu w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji.

b) nie odmoéwila bez uzasadnionej przyczyny podjgcia propozycji odpowiedniego
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej badz innej formy pomocy oferowanej przez
Urzad,
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C) nie przerwata z wlasnej winy formy pomocy okreslonej w Ustawie;

Przed wydaniem Bonu Urzad weryfikuje w systemie teleinformatycznym Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych i CEiDG, przy wykorzystaniu systemu teleinformatycznego
prowadzonego przez ministra wtasciwego do spraw pracy warunki do posiadania statusu
bezrobotnego.

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku wydawany jest osobie bezrobotnej/ poszukujacej
pracy Bon, ktory zawiera, w szczegdlnosci:

b) podstawe prawng przyznania bonu,

C) date przyznania i terminu realizacji bonu,

d) imi¢ i nazwisko bezrobotnego lub poszukujgcego pracy oraz numer PESEL,
a w przypadku jego braku rodzaj, seri¢ i numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢,

e) wartos¢ bonu,

f) nazwe formy ksztalcenia ustawicznego,

g) nazwe i adres realizatora ksztalcenia ustawicznego, a w przypadku realizatora
szkolenia dodatkowo numer identyfikacji podatkowej NIP,

h) zobowigzanie osoby bezrobotnej lub poszukujgcej pracy do dostarczania
dokumentacji potwierdzajacej uczestnictwo w formie ksztalcenia w postaci:
list obecnoSci na szkoleniu, zaswiadczen 2z uczelni o zakwalifikowaniu
do udzialu w kolejnym semestrze studiow podyplomowych, lub zas§wiadczenia
Z instytucji potwierdzajacej nabycie wiedzy 1 umiej¢tnosci zaswiadczenia
o przystapieniu do procesu nabycie wiedzy 1 umiejetnosci,

1) zobowigzanie osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy do zwrotu poniesionych
kosztow w przypadku, gdy z wtasnej winy nie podjeta lub nie ukonczyta szkolenia
lub studiéw podyplomowych, nie przystgpita do procesu potwierdzenia nabycia
wiedzy 1 umiejetnosci lub uzyskania dokumentu potwierdzajagcego nabycie wiedzy
1 umiejetnosci,

J) sposOb rozliczenia z warunkow realizacji bonu, w tym do dostarczenia kopii
albo odwzorowania cyfrowego dokumentéw potwierdzajacych zakonczenia
sfinansowanych w ramach bonu form ksztatcenia ustawicznego.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku o przyznanie Bonu Urzad informuje

bezrobotnego lub poszukujacego pracy w formie pisemnej o przyczynach

nieuwzglednienia tego wniosku.

Osobie bezrobotnej/ poszukujacej pracy nie beda sfinansowane koszty dziatan, jezeli

rozpoczela je przed przyznaniem przez Urzad Bonu.

Koszty szkolenia realizowanego w ramach Bonu nie bedg sfinansowane, jezeli Osoba

bezrobotna/ poszukujaca pracy rozpoczeta szkolenie bez skierowania wydanego przez

Urzad.

Rozpoczgcie ksztalcenia ustawicznego finansowanego w ramach Bonu nastgpuje w ciaggu

6 miesigcy od dnia przyznania Bonu. Ksztalcenie ustawiczne musi zosta¢ zakonczone nie

pozniej niz w terminie 30 miesiecy od dnia przyznania Bonu.

W uzasadnionych przypadkach, z uwagi na szczeg6lng sytuacje bezrobotnego lub

poszukujacego pracy starosta moze zmieni¢ termin realizacji Bonu.

Szkolenia, o ktorych mowa w pkt 4 lit. a) musza realizowa¢ podmioty wpisane do Bazy

Ustug Rozwojowych (BUR), prowadzonej przez Polska Agencje Rozwoju

Przedsigbiorczosci (https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/).

Urzad ubezpiecza od nastepstw nieszczgsliwych wypadkoéw powstatych w zwigzku ze

szkoleniem, studiami podyplomowymi lub potwierdzeniem nabycia wiedzy i umiejetnosci
3
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oraz w drodze do miejsca szkolenia, studiow podyplomowych lub potwierdzenia nabycia
wiedzy 1umiejetnosci 1 z powrotem osobe, ktorej sfinansowat pomoc w formie Bonu,
z wyjatkiem oséb posiadajacych z tego tytutu prawo do stypendium.

W przypadku szkolen realizowanych za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej albo
hybrydowo, zamiast listy obecnosci, bezrobotny lub poszukujacy pracy zobowigzany jest
dostarczy¢ dokumentacj¢ potwierdzajaca uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych, w
szczegolnosci dokumentacje logowan na platforme e-learningowa.

Przyszty pracodawca nie moze by¢ dla osoby bezrobotnej/ poszukujacej pracy
jednoczesnie instytucja, ktora miataby realizowaé na zlecenie Urzedu wskazane szkolenie.
Ustugi ksztalcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego sfinansowane w co
najmniej 70% ze srodkoéw publicznych oraz $wiadczenie ustug 1 dostawy towardw Scisle z
tymi uslugami zwigzanych zwolnione sg od podatku od towaréw i1 ustug (§ 3 ust. 1
pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien
od podatku od towarow i ustug oraz warunkow stosowania tych zwolnien (tekst jedn. Dz.
U. z2025r. poz. 832).

Ustugi $wiadczone przez jednostki objete systemem oswiaty w rozumieniu przepisow
o systemie oswiaty, w zakresie ksztalcenia i wychowania, przez uczelnie, jednostki
naukowe Polskiej Akademii Nauk oraz jednostki badawczo-rozwojowe, w zakresie
ksztatcenia na poziomie wyzszym zwolnione sg od podatku od towardéw i ustug (art. 43 ust.
1 pkt 26 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ushug (tekst jedn. Dz. U.
z . 2025r. poz. 775 z pdzn. zm.).

ZASADY PRZYZNAWANIA STYPENDIUM Z TYTULU UCZESTNICTWA
W SZKOLENIU REALIZOWANYM W RAMACH BONU:

Osobie bezrobotnej, osobie poszukujgcej pracy niepelnosprawnej niepozostajace]
w zatrudnieniu oraz osobie poszukujgcej pracy niezatrudnionej i niewykonujacej innej
pracy zarobkowej opiekunowi osoby niepelnosprawnej w okresie odbywania szkolenia, na
ktore zostata skierowana przez Urzad, przyshuguje stypendium, ktdre zostanie przekazane
na jej konto bankowe.

Bezrobotnemu uprawnionemu w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku
przystuguje stypendium w wysokosci nie nizszej niz zasitek.

Stypendium nie przysluguje osobie bezrobotnej, osobie poszukujgcej pracy
niepetnosprawnej niepozostajagcej w zatrudnieniu oraz osobie poszukujacej pracy
niezatrudnionej 1 niewykonujacej innej pracy zarobkowej opiekunowi osoby
niepetnosprawnej jezeli w okresie odbywania szkolenia przystuguje jej z tego tytulu inne
stypendium, dieta lub innego rodzaju $wiadczenie pienigzne w wysokosci rownej lub
wyzszej niz stypendium finansowane z Funduszu Pracy.

Wysoko$¢ stypendium w okresie odbywania szkolenia wynosi miesiecznie 120% zasitku,
o ktorym mowa w art. 224 ust. 1 pkt 1 Ustawy, jezeli miesi¢gczny wymiar godzin szkolenia
wynosi co najmniej 150 godzin. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin
szkolenia wysoko$¢ stypendium ustala si¢ proporcjonalnie.

Stypendium naliczane jest na podstawie list obecnosci lub, w przypadku szkolen
realizowanych za pomocg S$rodkéw komunikacji elektronicznej albo hybrydowo,
dokumentow wymienionych w Rozdziale II pkt 17 ztozonych w Urzedzie przez osobg
bezrobotna.

Brak wymienionych dokumentéw lub niekompletne ich wypetnienie bgdzie skutkowato
brakiem naliczenia oraz wyptacenia stypendium do momentu dostarczenia poprawnej
dokumentacji.
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Stypendium za okres szkolenia nie przyshuguje za dni nieobecnosci na szkoleniu, o ile
usprawiedliwienie tej nieobecnos$ci nie zostato potwierdzone obowigzkiem stawiennictwa
przed sadem lub organem administracji publiczne;.

Do bezrobotnych i o0s6b poszukujacych pracy niepelnosprawnych niepozostajacych
w zatrudnieniu oraz oso6b poszukujacych pracy niezatrudnionych i niewykonujacych innej
pracy zarobkowej opiekundéw osoby niepetnosprawnej odbywajacych szkolenie stosuje sie
przepisy o usprawiedliwianiu nieobecno$ci pracownikdw wydane na podstawie
art. 2982 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy, a prawo do stypendium za okres
usprawiedliwionej nieobecnosci zachowuja odpowiednio za okresy zwolnienia, za ktore
pracownicy zgodnie z tymi przepisami, zachowujg prawo do wynagrodzenia.

Za okres udokumentowanej niezdolnosci do pracy osoba bezrobotna i osoba poszukujaca
pracy niepetnosprawna niepozostajagca w zatrudnieniu oraz osoba poszukujgca pracy
niezatrudniona i niewykonujgca innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepetnosprawne;j
zachowuje prawo do stypendium w wysokosci 50% kwoty stypendium.

Wysoko$¢ stypendium nie moze by¢ nizsza niz 20% zasitku, o ktérym mowa
w art. 224 ust. 1 pkt 1 Ustawy.

Stypendium nie przysluguje osobie poszukujacej pracy, o ktdrej mowa w art. 2 pkt 24
Ustawy, a takze cudzoziemcowi, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 Ustawy.

KONSEKWENCJE ODMOWY, REZYGNACJI LUB PRZERWANIA
KSZTAYCENIA W RAMACH BONU:

Osoba, ktora:
a) z wlasnej winy nie przystapita do wybranej formy ksztatcenia lub jej nie ukonczyta,
b) zlozyta nieprawdziwe oswiadczenia lub sfatszowane dokumenty albo w inny sposob
swiadomie wprowadzita Urzad w btad.
zwraca na wyodrebniony rachunek bankowy PUP sfinansowane z Funduszu Pracy
koszty nalezne odpowiednio instytucji szkoleniowej, instytucji potwierdzajacej nabycie
wiedzy i umiejetnosci, instytucji wydajacej dokumenty potwierdzajace nabycie wiedzy
i umiejetnosci, lub organizatorowi studiéw podyplomowych.
Obowiazku zwrotu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy przyczyna niezrealizowania dziatan,
o ktérych mowa w Rozdziale Il pkt 4, byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, trwajace co najmniej miesigc.
Bezrobotny, biorgcy udziat w szkoleniu finansowanym na podstawie uméw z innym
podmiotem niz Urzad, powiadamia Urzad o udziale w tym szkoleniu co najmniej na 7 dni
przed dniem jego rozpoczecia.
Bezrobotny albo poszukujacy pracy zawiadamia Urzad:
a) za posrednictwem formularza elektronicznego lub
b) osobiscie
0 wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie rejestracji oraz
w ztozonych o$wiadczeniach, w terminie 7 dni od dnia ich wystgpienia.
Bezrobotny zawiadamia Urzad w terminie 7 dni o podjeciu zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub o zlozeniu wniosku o wpis do CEIDG oraz o zaistnieniu innych
okoliczno$ci powodujgcych utrate¢ prawa do $wiadczen lub utrate statusu osoby
bezrobotnej/ poszukujacej prace.
Bezrobotny lub poszukujacy pracy, ktéry bez uzasadnionej przyczyny przerwat realizacje
Bonu, nie moze korzysta¢ z tej formy pomocy przez okres 90 dni od dnia jej przerwania,
chyba Zze powodem przerwania byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej trwajace co najmniej miesigc.



USTALENIA KONCOWE:

Komplet drukéw, ktore nalezy wypetni¢ ze wskazaniami zawartymi w niniejszej informacji
mozna pobra¢ ze strony internetowej (lodz.praca.gov.pl), lub w siedzibie Urzgdu: £.6dz, ul.
Milionowa 91.

Osoba ubiegajgca si¢ o przyznanie Bonu na ksztalcenie ustawiczne sktada kompletny
wniosek na aktualnym druku Urzedu w formie papierowej w siedzibie Urzedu
(L6dz, ul. Milionowa 91, pok. 033) lub elektronicznej poprzez:

a) praca.gov.pl,

b) e-Doreczenia.
Whioski sktadane w formie elektronicznej muszg by¢ opatrzone:
1) kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub,

2) podpisem zaufanym lub,
3) podpisem osobistym.
Powiatowy Urzad Pracy w Lodzi informuje, iz nie ponosi odpowiedzialno$ci za podawanie

przez instytucje szkoleniowe w swoich ofertach szkoleniowych adnotacji, ze oferowane
przez t¢ instytucj¢ szkolenia mogg by¢ finansowane ze srodkow Funduszu Pracy.
Dyrektor Urzedu, bioragc pod uwage zasady wspélzycia oraz interes spoteczny,
kazdorazowo moze indywidualnie postanowi¢ w sprawie ztozonego wniosku.

Zapisy zawarte w niniejszej informacji mogg ulec zmianie w przypadku zmiany przepisow
prawa.


http://www.lodz.praca.gov.pl/

