(piecze¢ firmowa przedsigbiorstwa spotecznego)

LOdZ, dnia ..o

Powiatowy Urzad Pracy w Lodzi

Whiosek o finansowanie skladek na ubezpieczenie spoleczne w formie refundacji
skladek o ktorych mowa w art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
0 ekonomii spolecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 113 z p6zn. zm.)

Pouczenie:

1. W ramach jednego wniosku mozna ubiega¢ si¢ o refundacje skladek dla jednego pracownika.

2. Wniosek nalezy wypelni¢ czytelnie pismem lub komputerowo, na obowiazujacych formularzach zamieszczonych
na stronie internetowej Urzedu lodz.praca.gov.pl, bez zmiany szaty graficznej. Wszystkie pozycje we wniosku musza
zosta¢ wypelnione, w przypadku gdy ktorykolwiek punkt wniosku nie dotyczy przedsiebiorstwa Spotecznego nalezy
wpisaé ,,nie dotyczy”.

3. Wszelkie skreslenia i poprawki nalezy nanosi¢ w sposoéb umozliwiajacy odczytanie poprawionej tresci; kazde skreslenie
i poprawka winne by¢ parafowane przez osobe upowazniong do reprezentowania przedsigbiorstwa Spotecznego.

4. Przedsigbiorstwo spoteczne nieprowadzace dziatalno$ci gospodarczej nie sktada zalacznikéw do wniosku wymienionych
nastronie4 wpkt1i2.

5. Rozpatrzeniu bedzie podlegat tylko wniosek kompletny i prawidlowo wypekniony.

6. Urzad moze odmoéwié¢ realizacji zlozonego wniosku w przypadku niewywigzania si¢ z wczesniej zawartych umow
finansowanych ze $rodkéw publicznych.

7. Od sposobu rozpatrzenia wniosku nie przystuguje odwotanie.

. Podstawowe informacje dotyczace przedsigbiorstwa spolecznego:

beneficjent pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 702 z pézn. zm.) — podmiot prowadzacy dzialalno$é
gospodarcza, w tym podmiot prowadzacy dziatalno$¢ w zakresie rolnictwa lub rybotowstwa, bez wzgledu na forme
organizacyjno — prawna oraz sposob finansowania*

jednostka nie bedaca beneficjentem pomocy publicznej*

Pelna nazwa przedsicbiorstwa SpOteCZNegO: .. ..vintini i

F o [ E T T 4 oY PSR SRSR
Adres do KOTeSPONAEINCTT: ....unei ittt te e e
Imig¢ i nazwisko osoby upowaznionej do kontaktu w sprawie zlozonego wniosku: .........................

ceeeesnumertelefonu ...
Numer identyfikacji podatkowej NIP: .........ccccvevveveieienec e yREGON ....covoviieriiee s

FOrmMa OrganizZaCyjNO-PraWNR : . ... ..viee et iieee ettt e e e et ettt e e e e eeta et et et et e e aeneaaas

Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym, innej ewidencji lub innym rejestrze :

N E VAV W ] 1= USRS S INUMEE e

Sktadka na ubezpieczenie spoteczne — WYPAAKOWE ..........oevviiiiiiiiiiiii e e, %
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Il. W przypadku uwzglednienia wniosku prosze o przekazywanie refundacji na rachunek przedsi¢biorstwa

spotecznego W Banku ... Nr rachunku /czytelnie wypetnic/:

Dane osoby, ktorej dotyczy wniosek:
Imig 1 NAZWISKO: ..ovviviiiiiie e

Okres, na ktory zostal zawarty stosunek pracy miedzy przedsigbiorstwem spotecznym a pracownikiem begdacym
osobg zagrozong wykluczeniem SPOtECZNYIM .......cccecviviiriiiiiiiiii e

Data rozpoczecia zatrudnienia pracownika w przedsigbiorstwie spolecznym: ........cccccevevveeieiciiiieiiennens
Oswiadczam ze pracownik, ktérego dotyczy wniosek zostal zapoznany z treScia ponizszej klauzuli

informacyjnej zwiazanej z przetwarzaniem danych osobowych dla pracodawcow w_zwiazku z realizacja
whniosku o finansowanie skladek na ubezpieczenie spoleczne w formie refundacji okreslonej w ustawie z dnia S
sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej.
Przynaleznos$¢ osoby przed zatrudnieniem w przedsigbiorstwie spotecznym do (zaznaczy¢ wlasciwe):
o bezrobotnych, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 475 z p6zn. zm.),
O bezrobotnych dlugotrwale, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
o poszukujacych pracy, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bez zatrudnienia:
- w wieku do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia lub

- niewykonujgcego innej pracy zarobkowej, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

O o0sOb niepetnosprawnych w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z p6zn. mz.),

O absolwenta centrum integracji spolecznej oraz absolwenta klubu integracji spotecznej, o ktérych mowa w art.
2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. 83),

O o0sob spehniajgcych kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 112 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 1283 z p6zn. zm.),

0O 0sob uprawnionych do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktorych mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 323 z pdzn. zm.),

O 0so0b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49) oraz w art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej,

O 0s0b z zaburzeniami psychicznymi, o ktorych mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 917),

O 0s6b pozbawionych wolnosci, 0sob opuszczajacych zaklady karne oraz petnoletnich 0os6b opuszczajacych
zaktady poprawcze,

o 0sob starszych w rozumieniu art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 834);

O 0sob, ktore uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy Iub ochrone uzupetniajaca.

data, podpis i piecz¢¢ imienna osoby upowaznione;j
do reprezentowania Przedsigbiorstwa Spotecznego
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Oswiadczam o:

nieotrzymaniu i o nieubieganiu si¢ o inne §rodki publiczne na pokrycie tych samych wydatkow
objetych wnioskiem, w tym ze §rodkéw PFRON lub budzetu Unii Europejskiej,

niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych,

niezaleganiu w dniu zlozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,

nieposiadaniu  w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,

nietoczacym si¢ w stosunku do mnie postepowaniu upadtosciowym i o niezgloszonym wniosku
0 likwidacje,

niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku — Kodeks karny (t.j. Dz. U.
z 2024 roku, poz. 17 z poézn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 roku o
odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (t.j. Dz. U. z
2024 roku, poz. 1822),

niecigzacym obowigzku zwrotu pomocy, wynikajacym z decyzji Komisji Europejskiej, uznajacej
udzielong pomoc za niezgodng z prawem lub wspolnym rynkiem (rynkiem wewnetrznym),
nieposiadaniu zobowigzan finansowych wobec funduszy celowych,

niekaralnoéci karg zakazu dost¢pu do $rodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 roku, poz. 1530 z p6zn.
zm.),

zapoznaniu osoby wskazanej we wniosku do kontaktu z klauzulg stanowiaca zatgcznik do
whniosku,

jednocze$nie przyjmuj¢ do wiadomosci, iz Urzedowi przystuguje prawo do weryfikacji
wiarygodnosci danych zamieszczonych we wniosku.

Klauzula obowigzku informacyjnego

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwie
1w

tnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,,RODO”, informujemy, Ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedzibag w Lodzi
przy ul. Milionowej 91, kod pocztowy 93-121, nr telefonu: (42) 251-65-60, e-mail:
kancelaria@pup-lodz.pl.
Z inspektorem ochrony danych Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi moze Pani/Pan skontaktowaé
sie pod numerem telefonu (42) 251-65-16, e-mail: iod@pup-lodz.pl lub pisemnie na adres siedziby
Urzedu, wskazany w pkt. 1.
Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane przez PUP:
a. na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO — przetwarzanie jest niezb¢dne do wypetniania
obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w szczegolnosci do zadan wynikajacych
z.
i. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
ii. innych aktoéw prawnych, ktore w sposdb bezposredni lub posredni odnosza sie do zakresu
i sposobu wykonywania przez PUP obowigzkéw 1 zadan wynikajacych z przepisow
prawa.
iii. ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. art. 21 ust.1 o ekonomii spoteczne;.
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b. na podstawie art. 6 ust. 1 lit b RODO przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania umowy.

4. Pani/Pana dane osobowe zbierane sg w celu realizacji przez PUP zadan ustawowych, w zakresie
zapewnienia pomocy okres§lonej w ustawie, w tym zawarcia i realizacji umowy o finansowanie
sktadek na ubezpieczenie spoteczne w formie refundacji sktadek o ktorych mowa w art. 21 ust. 1
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej ,prowadzenia postepowan kontrolnych,
zabezpieczenia dochodzenia roszczen ,realizacji obowiazkoéw sprawozdawczych i obowigzkow w
zakresie statystyki publicznej.

5. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, odmowa ich podania skutkuje
brakiem mozliwosci realizacji przedmiotowego wniosku.

6. Pani/Pana dane przetwarzane beda przez okres niezbedny do realizacji wskazanego wyzej celu i
przechowywane, nie dtuzej niz przez okres 10 lat.

7. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow.
Odbiorcami mogg by¢:

a. podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie powszechnie
obowigzujacego prawa,

b. podmioty, ktore przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w imieniu administratora, na podstawie
umowy powierzenia danych osobowych,

C. jednostki $wiadczace ustugi pocztowe.

8. W zwiagzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu nastepujace

prawa:

a. prawo dostepu do danych osobowych,

b. prawo zadania sprostowania (poprawiania) danych, ktore sg nieprawidtowe,

Cc. prawo zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych, gdy przetwarzanie jest
niezgodne z prawem,

d. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi na sposob przetwarzania danych osobowych
przez Administratora do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (uodo.gov.pl).

10. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
mi¢dzynarodowej.

11. Pani/Pana dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaé
profilowaniu.

Oswiadczam, Ze zapoznalam/em sie¢ z trescig klauzuli, a powyzsze dane sa zgodne ze stanem
prawnym i faktycznym, co potwierdzam wlasnorecznym podpisem.

Pieczg¢ firmowa przedsiebiorstwa spolecznego data, podpis i piecze¢ imienna osoby upowaznione;j
do reprezentowania przedsigbiorstwa Spotecznego

Zalaczniki:
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Oswiadczenie dotyczace otrzymanej pomocy de minimis**
2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis (t.j. Dz. U. z 2024
roku, poz. 40 z p6zn. zm.)**

3. Dokument potwierdzajacy status prawny wskazanego we wniosku przedsigbiorstwa spotecznego

4. Kserokopi¢ decyzji wojewody nadajacej status przedsicbiorstwa spotecznego

5. W przypadku ustanowienia pelnomocnictwa do reprezentowania przedsigbiorstwa spotecznego,
potwierdzona kopia tego petnomocnictwa

6. Kserokopic umowy o prac¢ zawartej z pracownikiem wraz z aneksami

7. Dokument potwierdzajacy przynaleznos¢ do grupy osob zagrozonych wykluczeniem spoltecznym

8. W przypadku przedsigbiorstwa Spotecznego dziatajacego na podstawie KRS, gdy adres miejsca
wykonywania pracy oraz zatrudnienia pracownika nie jest zgodny z KRS, nalezy dotaczyé
o$wiadczenie na jakiej podstawie Przedsigbiorstwo Spoteczne moze prowadzi¢ dziatalnosé
i zatrudnia¢ osobe pod wskazanym adresem.

** druk dostepny na stronie Urzedu — lodz.praca.gov.pl i w siedzibie Urzgdu, ul. Milionowa 91

Zataczniki z pkt 1 i 2 skladane sa przez przedsiebiorstwo spoteczne tylko w przypadku gdy
jest ono beneficijentem pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.

o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2023 roku, poz. 702

Z pézin. zm.).

Wykaz zatacznikoéw ztozonych do wniosku :
Nazwa zaltacznika

@ N o g & W N PIFE
1=

Informacja dla przedsi¢biorstwa spolecznego:

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o ekonomii spotecznej, Urzad moze
sfinansowa¢ ze srodkow Funduszu Pracy czg$¢ wynagrodzenia pracownika przedsigbiorstwa
spotecznego, bedacego osobg zagrozona wykluczeniem spotecznym, odpowiadajaca sktadce
naleznej od zatrudnionego na ubezpieczenia emerytalne, rentowe 1 chorobowe oraz czes$¢
kosztéw osobowych pracodawcy, odpowiadajacych skladce na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe 1 wypadkowe za zatrudnionego w pelnej wysokosci przez okres 24 miesigcy od dnia
zatrudnienia oraz w polowie wysokos$ci przez kolejne 12 miesiecy, do wysokosci
odpowiadajacej wysokosci miesigcznej sktadki, ktorej podstawg wymiaru jest kwota
minimalnego wynagrodzenia za pracg.

Finansowanie odbywa si¢ przez refundacje sktadek w okresach kwartalnych po zawarciu
umowy z urzegdem Wilasciwym dla siedziby tego przedsiebiorstwa w terminie okreslonym
w umowie nie dluzszym niz 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.
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