Noank

LOdZ, dnia ....oooveeeeeiiiieieeeeeeee,

POWIATOWY URZAD PRACY W LODZI

WNIOSEK
O ORGANIZOWANIE ROBOT PUBLICZNYCH

na zasadach okreslonych w art. 136 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. 22025 r. poz. 620 z p6zb. zm.)

Pouczenie:

Przed wypelnieniem wniosku nalezy zapoznac¢ si¢ z Informacja znajdujaca si¢ na stronach 5-6.

Whniosek nalezy wypelni¢ czytelnie, na obowiazujacych formularzach zamieszczonych na stronie internetowej Urzgdu
https://lodz.praca.gov.pl, bez zmiany szaty graficznej. Wszystkie pozycje we wniosku musza zosta¢ wypetione, w przypadku gdy
ktorykolwiek punkt wniosku nie dotyczy Organizatora nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.

Wszelkie skreslenia i poprawki nalezy nanosi¢ w sposob umozliwiajacy odczytanie poprawionej tresci; kazde skreslenie i poprawka
powinny by¢ parafowane przez Organizatora lub osob¢ upowazniong.

Organizator nieb¢dacy beneficjentem pomocy publicznej nie sktada zatacznikéw do wniosku wymienionych w Czgsci VI pkt 5-6.
Rozpatrzeniu bedzie podlegat tylko wniosek kompletny i prawidtowo wypetniony.

Ztozenie wniosku nie gwarantuje zawarcia umowy.

Urzad moze odmowié realizacji ztozonego wniosku w przypadku niewywigzania si¢ przez Organizatora/Pracodawce z dotychczas
zawartych uméw finansowanych ze srodkow publicznych.

Urzad nie moze skierowaé do robét publicznych osoby bezrobotnej, ktéra w okresie ostatnich 90 dni byla zatrudniona
w ramach tych robét u danego Organizatora/Pracodawcy.

Od sposobu rozpatrzenia wniosku nie przystuguje odwotanie.

I1. Podstawowe informacje dotyczace Organizatora

1. Organizatorem robdt publicznych jest*:

I:l Jednostka samorzagdowa D Organizacja pozarzadowa

statutowo zajmujacg si¢:*

Ochrong srodowiska Kultura D Oswiata Kultura fizyczna i turystyka
Opieka zdrowotng Bezrobociem Pomocg spoteczng

Spotka wodna lub jej zwigzek

Przedsigbiorstwo spoteczne Spoéldzielnia socjalna
o ktorym mowa w art. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej 0 kt(’)rej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o
(tj. Dz. U 22025 r. poz. 806) spotdzielniach socjalnych (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 48)

2. Organizator, o ktorym mowa w pkt 1*:

jest beneficjentem pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 468 z pdzn. zm.) — podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, w tym podmiot
prowadzacy dzialalno§¢ w zakresie rolnictwa lub rybotowstwa, bez wzgledu na forme organizacyjno — prawna
oraz sposob finansowania

nie jest beneficjentem pomocy publiczne;j

4.

6.

Pelna nazwa Organizatora robot publicZnych: ... ...ttt

Adres S1edZIDY OTZANIZAOTA: ........ccveevveeriierietiesieeteeitesresreereeseesseeseesseessessseesseessesssesssesssesssesssessessssesssesssesns
Numer identyfikacji podatkowe] NIP: .......cccocovveviiiiiiviieiieieeeeieeiens , REGON ..o

o Organizator nie posiada nadanego numeru NIP

Migjsce prowadzenia dziadalnoSCi: ... ...oiuiii i e

* wlasciwe zaznaczy¢é

Strona 1z 6 | 2026



7. Adres do KOTESPONMACIICII: .. .utint ittt ittt et ettt e et et et et et et et et et e e et e et et et et e e eeaeeeneaaeans
8. AAIeSs d0 €-DOTGCZEN: ... .\ttt e
9. Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnosci ..........ccooviiiiiiiiniiiii e

10. Imig i nazwisko osoby upowaznionej do kontaktu w sprawie zlozonego Wniosku ...........ccccevceeveenieneeneenne.

11. Kod klasyfikacji prowadzonej dziatalno$ci wedtug PKD: .......ccooiiiiiiiiiiiiieee e
12. Wysokos¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe .................cooooiiiiiiiiiiiiiii.. %

13. Wynagrodzenie wyptacane jest*:

do ostatniego dnia biezagcego miesigca

do 10 dnia kolejnego miesigca

* wlasciwe zaznaczyé

14. W przypadku uwzglednienia wniosku prosz¢ o przekazywanie refundacji na rachunek w Banku

........................................................... Nr rachunku /czytelnie wypetnic/:

II1. Wskazanie Pracodawcy, u ktorego bedg wykonywane roboty publiczne

(dotyczy sytuacji, gdy Organizator robét publicznych nie bedzie jednoczesnie Pracodawca dla skierowanych osob)

1. Pelna nazwa PracodawCy: ..o e

........................................................................ ,numer telefonu ...
2. Adres SIedZIDY PraCOAaWCY: .....ccicviiiiiiiiiiiiciieitete sttt e st re et ve b e b e esbesebessbeesbesbe e saesssassseessesssesssesssenssensns
3. Migjsce prowadzenia dziatalnoSCl: .. .....ouiitiit i e
4. Adres do KOTESPONAEIICII: . uuvueiet ittt ettt ettt et et e et et et et et et et et et et e et et e ee e te e aeenneee e
5. Imig i nazwisko osoby upowaznionej do kontaktu w sprawie ztozonego Wniosku ........c..ccocevvevcerencncncennen.

............................................................................. ,numer telefonu ...
6. Numer identyfikacji podatkowej NIP: .......cccccooviirieiiinieieeeeeeie , REGON ...occiiiiniiiiiiinecnieeee

o Pracodawca nie posiada nadanego numeru NIP

7. Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnos$ci ...........coiiiiiiiiiiiiiii i
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IV. Zobowiazuje si¢ do przestrzegania w procesie rekrutacji i organizacji robét publicznych zasad:

Rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami polegajacej na
umozliwieniu wszystkim osobom — bez wzgledu na ptec, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne lub
spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady polityczne lub wszelkie inne poglagdy,
przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej, majqgtek, urodzenie, niepetnosprawnosc¢, wiek lub orientacje
seksualng — sprawiedliwego, pelnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach zycia na jednakowych
zasadach;

Rownosci kobiet i mezczyzn polegajacej na podejmowaniu dziatan na rzecz osiagnigcia stanu, w ktorym
kobietom i megzczyznom przypisuje si¢ takg samg warto$¢ spoteczng, rowne prawa i rowne obowigzki oraz
gdy maja oni rowny dostep do zasobow, z ktorych moga korzystaé. Zasada ta ma gwarantowaé mozliwo$é
wyboru drogi zyciowej bez ograniczen wynikajacych ze stereotypoéw pfci.

V. OSwiadczenie Organizatora

Upowazniony do sktadania o§wiadczen w imieniu Organizatora o§wiadczam o:

1)

2)

3)

niezaleganiu na dzien ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z oplacaniem
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy, Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz z wyptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

niezaleganiu na dzien zlozenia wniosku z optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenie spoteczne
rolnikéw lub na ubezpieczenie zdrowotne,

niezaleganiu na dzien ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,

Oswiadczam, Ze jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia.

Przyjmuje do wiadomosci, iz Urzedowi przysluguje prawo do weryfikacji wiarygodnos$ci danych
zamieszczonych we wniosku.

piecze¢¢ firmowa Organizatora data, podpis i piecz¢¢ imienna Organizatora
lub osoby upowaznionej do reprezentowania Organizatora

Jednoczes$nie w imieniu Organizatora oswiadczam, ze na dzien ztozenia wniosku:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

Organizator nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

nie toczy si¢ w stosunku do Organizatora postgpowanie upadtosciowe i nie zgloszono wniosku
o likwidacje,

nie cigzy na Organizatorze obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej,
uznajacej udzielong pomoc za niezgodng z prawem lub wspdlnym rynkiem (rynkiem wewnetrznym),
Organizator nie otrzymat innych $rodkéw publicznych w czgéci w ktorej ubiega si¢ o finansowanie formy
pomocy,

Organizator nie zostat ukarany kara zakazu dostgpu do $rodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 114
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1483),
Organizator zapoznat osob¢ wskazana do kontaktu w sprawie wniosku o organizowanie robdt publicznych
oraz realizacji oferty pracy z klauzulg informacyjng dostgpng na stronie internetowej Powiatowego Urzedu
Pracy w Lodzi pod adresem https://lodz.praca.gov.pl/ochrona-danych-osobowych.

Oswiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym, co potwierdzam wilasnorgcznym
podpisem. Przyjmuje do wiadomosci, iz Urzedowi przystuguje prawo do weryfikacji wiarygodnosci danych
zamieszczonych we wniosku.

........................................................................................................

piecze¢¢ firmowa Organizatora data, podpis i piecz¢¢ imienna Organizatora
lub osoby upowaznionej do reprezentowania Organizatora
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VI. Zalaczniki
1. Informacja o planowanych stanowiskach — Zalacznik Nr 1**
2. Zgloszenie Oferty Pracy — Zalacznik Nr 2*%*

3. Oswiadczenie o niekaralno$ci — skladane przez wszystkie osoby reprezentujace/zarzadzajace
Organizatorem lub Pracodawca, ktérego wskazal Organizator we wniosku o organizowanie robot
publicznych - Zalacznik Nr 3**

4. OsSwiadczenie skladane przez Pracodawce, wskazanego przez Organizatora robdt publicznych —
Zalacznik Nr 4**

5. Os$wiadczenie dotyczace otrzymanej pomocy de minimis — OSwiadczenie skladane przez Organizatora
robdt publicznych lub przez Pracodawce wskazanego przez Organizatora - Zalacznik Nr 5**

6. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis zgodny
z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 17 pazdziernika 2025 r. zmieniajacym rozporzadzenie
w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1489) - Formularz skladany przez Organizatora robo6t publicznych lub przez
Pracodawce wskazanego przez Organizatora**

7. W przypadku ustanowienia pelnomocnictwa do reprezentowania Organizatora lub Pracodawcy,
potwierdzona kopia tego pelnomocnictwa,

8. W przypadku instytucji publicznej potwierdzona kserokopia dokumentu powolujacego osobe
reprezentujaca oraz potwierdzona kserokopia dokumentu powolujacego instytucje (np. uchwaly,
zarzadzenia)

** druk dostepny na stronie Urzedu — https://lodz.praca.gov.pl i w siedzibie Urzedu, ul. Milionowa 91

Zalaczniki z pkt 5 i 6 skladane sa przez Organizatora robot publicznych lub wskazanego przez niego
Pracodawce tylko w przypadku gdyv sa oni beneficjentami pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 30
Kkwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2025 r., p0z.468 z

pézn. zm.).

Wykaz zalacznikow zlozonvch do wniosku :

Lp. | Nazwa zatacznika
1.

O X N D | B D

_.
e

—
—

_.
N
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VII. Informacja:

1.

10.

11.

12.

13.

Roboty publiczne — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dluzszym niz 6 miesigcy przy wykonywaniu prac
organizowanych przez powiaty, gminy, organizacje pozarzadowe statutowo zajmujace si¢ problematyka ochrony Srodowiska,
kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, przedsigbiorstwa spoteczne,
o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. 22024 r. poz. 113 1 1635 oraz z 2025 r. poz.
620), spotdzielnie socjalne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o sp6ldzielniach socjalnych (Dz. U. z 2025 r. poz.
178 1620), a takze spotki wodne i ich zwiazki jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze srodkow samorzadu terytorialnego,
budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, przedsigbiorstw spotecznych, spotdzielni socjalnych, spotek
wodnych i ich zwigzkow.

Organizator sktada wniosek o organizowanie robot publicznych do Powiatowego Urzedu Pracy wlasciwego ze wzgledu na miejsce
wykonywania tych robot.

Do robét publicznych moga by¢ skierowane osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lodzi jako osoby bezrobotne.
Urzad nie moze skierowaé do robot publicznych osoby bezrobotnej, ktora w okresie ostatnich 90 dni byla zatrudniona
w ramach tych robét u danego Organizatora/Pracodawcy.

Na podstawie umowy Urzad zwraca Organizatorowi robot publicznych, ktory zatrudniat skierowanych bezrobotnych przez okres
do 6 miesiecy, czes¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne bezrobotnych
w wysokos$ci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy oraz 50% przecigetnego wynagrodzenia obowiazujacego w ostatnim dniu zatrudnienia
kazdego rozliczanego miesiaca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

Na wniosek Organizatora robdt publicznych Urzad moze przyznawaé zaliczki ze $rodkéw Funduszu Pracy na poczet wyptat
wynagrodzen oraz oplacenia sktadek na ubezpieczenia spoleczne.

Naruszenie warunkéw umowy w zakresie zatrudniania skierowanego bezrobotnego przez okres trwania robdt publicznych powoduje
obowiazek zwrotu uzyskanych refundacji wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od caloéci uzyskanych refundacji od dnia
otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania Urzedu.

W przypadku rozwigzania umowy o prace¢ przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania z nim umowy o prac¢ na podstawie art. 52
albo art. 53 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy albo wygasni¢cia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie
okresu objetego refundacja, Urzad kieruje na zwolnione stanowisko pracy odpowiedniego bezrobotnego.

W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy, Organizator lub Pracodawca
z ktorym zawarto umowg¢ o organizowanie robot publicznych zwraca uzyskang pomoc w catoéci wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Urzgdu. W przypadku braku
mozliwos$ci skierowania bezrobotnego przez Urzad na zwolnione stanowisko pracy, Organizator lub Pracodawca nie zwraca
uzyskanej pomocy za okres, w ktérym uprzednio skierowany bezrobotny pozostawal w zatrudnieniu.

Organizator oraz Pracodawca we wniosku o organizowanie robot publicznych sktada o§wiadczenia pod rygorem odpowiedzialnosci

karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen w zakresie:

e niezalegania na dzien zlozenia wniosku z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Solidarno$ciowy, Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wyptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepelosprawnych,

e niczalegania na dzien zlozenia wniosku z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw Iub na
ubezpieczenie zdrowotne,

e niezalegania na dzien ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,

e nie byciu w okresie ostatnich 2 lat prawomocnie skazanym za przestgpstwo skladania falszywych zeznan lub o$wiadczen,
przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie
cywilnoprawnym, przestgpstwo przeciwko prawom osob wykonujacych prace zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 383 z pozn. zm.), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10
wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 633) lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony
w przepisach prawa obcego.

Ztozenie niezgodnie z prawdg wyzej wskazanych o$§wiadczen, powoduje obowigzek zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami

ustawowymi naliczonymi od calo$ci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia

doregczenia wezwania Urzedu.

Organizator robot publicznych oraz wskazany przez niego Pracodawca nie moga otrzymac srodkéw finansowych w ramach robot

publicznych na pokrycie czgsci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne

bezrobotnych, jezeli te same koszty zostaty sfinansowane z innych srodkow publicznych. W przypadku sfinansowania tych samych
kosztow, na ktore zostaty przekazane inne srodki publiczne, Organizator lub wskazany przez niego Pracodawca jest obowiazany do
zwrotu w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania Urzgdu do ich zwrotu. Zwrot §rodkéw nastepuje z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia przekazania refundacji do dnia zaptaty oraz z odsetkami ustawowymi za opdznienie w przypadku uchybienia
14-dniowego terminu platnosci, liczonymi od terminu wymagalnosci tj. od 15 dnia po dorgczeniu wezwania z Urzedu do dnia zaptaty.

W przypadku gdy zlozony wniosek, jest nieprawidtowo wypelniony lub niekompletny, Urzad wyznacza Organizatorowi 7-dniowy

termin na jego uzupetnienie. Wniosek nieuzupetniony we wskazanym terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia. Rozpatrzeniu bedzie

podlegat tylko wniosek kompletny i prawidtowo wypetiony.

Urzad w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku o organizowanie robdt publicznych, informuje Organizatora o rozpatrzeniu

wniosku i wyrazeniu zgody lub jej braku na zorganizowanie robdt publicznych. Ztozenie wniosku nie gwarantuje zawarcia umowy

o0 organizowanie rob6t publicznych.

Dotyczy beneficjentow pomocy publicznej:

1.

W przypadku Organizatora robo6t publicznych, ktory wskaze Pracodawce, u ktorego beda wykonywane roboty publiczne, Urzad
bedzie zadatl przedlozenia dodatkowych informacji wymienionych jako zataczniki w Czgéci VI wniosku, w pkt. 5-6,
a beneficjentem pomocy, bedzie wskazany Pracodawca, jezeli zgodnie z zawarta umowa, bedzie uzyskiwal refundacje¢ czesci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne za skierowanych bezrobotnych.
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2. Refundacja czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne, dokonywana
w ramach robo6t publicznych stanowi pomoc de minimis spetniajaca warunki okreslone w rozporzadzeniu Komisji (UE)
nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023), rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013
r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minmis w sektorze rolnym (Dz.
Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9, z p6zn. zm.) lub rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa
i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45, z pézn. zm.).

Informacja o przetwarzaniu danych:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lodzi, ul. Milionowa 91, 93-121 £6dz, tel.: (42) 251-65-60, e-mail:
kancelaria@pup-lodz.pl.

Dane przetwarzane beda w celu realizacji zadan ustawowych, w zakresie zapewnienia pomocy okreslonej w ustawie, w tym zawarcia
i realizacji umowy o organizowanie robot publicznych, wizyt monitorujacych/prowadzenia postgpowan kontrolnych, zabezpieczenia
dochodzenia roszczen, realizacji obowigzkéw sprawozdawczych i obowigzkéw w zakresie statystyki publiczne;j.

Masz prawo do dostgpu do swoich danych, zadania sprostowania, zadania usunigcia, wniesienia sprzeciwu, skargi do Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Pelng tres¢ obowiazku informacyjnego mozna znalez¢ pod linkiem: https://lodz.praca.gov.pl/ochrona-danych-osobowych.

data, podpis i piecz¢¢ imienna Organizatora
lub osoby upowaznionej do reprezentowania Organizatora
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