tédz, dnia ...,

/adres zamieszkania/ Powiatowy Urzad Pracy w todzi

numer ewidencyjny osoby bezrobotnej

Whniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego
Na podstawie art. 2 pkt 5 oraz art. 233 ust.1 i ust. 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U z 2025 poz. 620)

Whioskuje o przyznanie dodatku aktywizacyjnego w zwigzku z:

- podjeciem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z wtasnej inicjatywy

- rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej z wiasnej inicjatywy zgodnie z warunkami

dopuszczalnosci pomocy de minimis od dnia ................... pod nazwg (nr NIP)

rachunek pfatniczy (nazwa banku i numer rachunku wnioskodawcy)

Podejmuje zatrudnienie lub inng prace zarobkowg u pracodawcy, ktory nie byt moim
ostatnim pracodawcg lub dla ktorego ostatnio nie wykonywatem(am) innej pracy
zarobkowej przed zarejestrowaniem jako osoba bezrobotna.

Oswiadczam, ze powyzsze dane sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym,
co potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

/data i podpis/
* niepotrzebne skresli¢



Zostalem/am poinformowany/a o zasadach przyznawania dodatku aktywizacyjnego:

Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu, posiadajacemu prawo do zasitku, jezeli:
1. z wiasnej inicjatywy podjat zatrudnienie, inng prace zarobkowa.
2. z whasnej inicjatywy rozpoczat dziatalnos¢ gospodarczg, zgodnie z warunkami dopuszczalnosci
pomocy de minimis
— dodatek przyznawany jest na wniosek strony
— dodatek aktywizacyjny przyznawany jest od dnia ztozenia wniosku, jednak nie wczesniej
niz od dnia podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, dziatalnosci gospodarczej po
udokumentowaniu podjecia zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej albo
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
— whniosek o dodatek mozna ztozy¢ osobiscie w siedzibie urzedu przy ul. Kilinskiego
102/102a pok. 107, przy ul. Milionowej 91 pok. 033, przestaé pocztg lub za posrednictwem
indywidualnego konta w systemie teleinformatycznym (portal praca.gov.pl - PSZ-WPDA)
- dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktérym mowa
w art. 224 ust. 1 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, przez potowe okresu,
w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek art. 233 ust. 2 ww. ustawy
- dodatek wypftaca sie w okresach miesiecznych z dotu na rachunek ptatniczy,
w terminach ustalonych przez PUP, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia uptywu okresu,
za ktory Swiadczenie jest wyptacane
— za niepetny miesigc ustala sie, dzielgc kwote przystugujgcego dodatku aktywizacyjnego
przez 30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktory
przystuguje dodatek aktywizacyjny

— urzad pracy wyptacajgc dodatek aktywizacyjny jest zobowigzany do poboru zaliczki od ww.
Swiadczenia w wysokosci 12% przychodu, pomniejszonej o 1/12 kwoty zmniejszajgcej
podatek, o ktérej mowa w art. 32 ust. 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991r. o podatku
dochodowym od 0sdb fizycznych (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 163)

w zwigzku z art. 35 ust. 5 ww. ustawy

- celem wyptaty petnego dodatku, az do wyczerpania okresu jego przystugiwania
w przypadku umow krétkoterminowych i zawarcia kolejnej umowy bezposrednio
nastepujgcej po uprzedniej umowie u tego samego pracodawcy bgdz innego uznaje sie,
iz jest to kontynuacja poprzedniego zatrudnienia i nalezy dostarczy¢ niezwtocznie
podpisane kolejne umowy, niedostarczenie dokumentu w odpowiednim terminie
spowoduje, iz wniosek zostanie uznany za zrealizowany,

— roszczenia z tytutu dodatkow aktywizacyjnych ulegajg przedawnieniu z uptywem 3 lat od
dnia spetnienia warunkéw do ich nabycia przez uprawniong osobe

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
1) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy:
- zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim pracodawca,
lub dla ktorego ostatnio wykonywat inng prace zarobkowg przed zarejestrowaniem jako
bezrobotny,
- pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2) przebywania na urlopie bezptatnym;
3) nieobecnosci nieusprawiedliwionej;
4) podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej lub innych srodkéw publicznych;
5) podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie
lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej, o ktérych mowa w art. 161 ustawy o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia
6) zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarczej

/data i podpis/



Oswiadczenie

Informuje, ze zostatem/am pouczony/a o obowigzku:

bezzwtocznego (w terminie 7 dni) poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy

w todzi o zakonczeniu zatrudnienia/zaprzestania wykonywania innej pracy
zarobkowej, o urlopie bezptatnym udzielonym przez pracodawce albo
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, o przerwie w Swiadczeniu pracy, ktéra obejmuje
dni robocze, o zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej lub zgtoszeniu do CEIDG
zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej w przypadku posiadania nadal
uprawnienia do pobierania dodatku aktywizacyjnego,

zwrotu nienaleznie pobranego swiadczenia - dodatku aktywizacyjnego zgodnie

z art. 246 ust. 1i 2 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia,

zostatem/am pouczony, iz w przypadku naliczania dodatku aktywizacyjnego
zostanie zastosowana ulga podatkowa i o powyzszym fakcie zobowigzuje sie
powiadomi¢ pracodawce,

zostatem pouczony o mozliwosci ztozenia oswiadczenia w przypadku
niestosowania ulgi podatkowej z przystugujgcego dodatku.

/data i podpis/

/data, podpis i piecze¢ imienna pracownika Urzedu

przyjmujacego oswiadczenie/

Zataczniki do wniosku:

dokument potwierdzajgcy podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

(kopia umowy, zaswiadczenie od pracodawcy/zleceniodawcy) - w przypadku
zatrudnienia

wydruk CEIDG, formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc
de minimis oraz oswiadczenie o uzyskanej pomocy de minimis oraz innej pomocy
publicznej - dotyczy osbb rozpoczynajgcych prowadzenie dziatalnosci

podanie o niestosowanie ulgi podatkowe;j



