Szkolenia i inne formy doksztatcania pracownikéw PUP Nr 2

w 2007r.

Zafacznik 1

Forma

doksztatcania

Nazwa szkolenia

Liczba

pracownikow

I kwartat 2007

szkolenie Specjalistow lokalnego ozywienia gosp.partnerstwa lokalnego 6
warsztaty Szkoleniowo-doradcze w zakresie stosowania ustawy ,Prawo 12
zamowien publicznych"
konferencja Analiza lokalnego rynku pracy.Diagnoza zawodow 1
szkolenie Nowe zasady i regul.prawne przyzn.i rozlicz.dotacji na dziat.gosp. i 8
ref.nowych m.pracy
seminarium Skoordynowana partnerska inicjatywa na rzecz rynku pracy SPINACZ 1
konferencja Elastyczne formy zatrudnienia odpowiedz na wyzwania rynku pracy 1
szkolenie Specjalistow szybkiego reagowania na potrzeby lokalnego rynku 6
pracy.
szkolenie Praktyka postepowania egzekucyjnego w administracji 2
szkolenie 2071 Querying Microsoft SQL Server with transact SQL 1
szkolenie Komputerowe 1
szkolenie Gender - Mainstreaming w instytucjach rynku pracy 1
szkolenie Uczestnictwo w projekcie MCS Administrator 1
szkolenie Prawidtowe sporzadzanie obowigzkowej oceny w PUP 1
szkolenie Program Operacyjny Kapitat Ludzki-nowe ustalenia, modyfikacje 1
seminarium Réwnowazne materiaty eksploatacyjne- jakosc¢, wydajnosé, 1
niezawodnosc.
44
II kwartat 2007
seminarium i Skoordynowane partnerstwo Inicjatywa na rzecz rynku pracy 1
warsztaty
szkolenie Specjalistow Public Relations w kreowaniu rynku pracy 5
szkolenie Lider Klubu Pracy 1
konferencja Zatrudnij niewidomego 1
szkolenie Korygowanie btedow 3
szkolenie Rozporzadzenie w sprawie BIP 2
szkolenie Urzednik PUP = kompetencje 2
konferencja Mtodzi niepetnosprawni- aktywizacja zawodowa 1
szkolenie Obstuga klienta psychotycznego 1
szkolenie Ocena pracownikow samorzgdowych 4
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Elastyczne formy zatrudnienia odpowiedz na wyzwania rynku pracy 2

Pomoc publiczna — zasady udzielania- aktualne przepisy 4
Trendy w okablowaniu strukturalnym 1
Oceny pracownicze 6
Warto pracowaé¢ w Polsce 1
Wdrazanie Dziatan 1.2 1.3 SPORZL 2004-2006 2
Wydatkowanie i kontrola $rodkéw finansowych w ramach budzetu FP 1
Wydatkowanie i kontrola srodkéw finansowych w ramach EFS 2
Ochrona danych osobowych 2
Zasady naboréw w latach 2007-2013 3
Obstuga platformy IT 5
Urzednik PUP = kompetancje 2
Zastosowanie i wdrazanie elastycznych form zatrudnienia 3
Przygotowanie i prowadzenie postepowania o udzielenie zamdwienia 1
publicznego
HP Roadshow 2007 1
Mobilnos¢, a wykonywanie zatozen ustawy o promocji zatrudnienia 2
[V
Wsparcie IT dla realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 1
przez PSZ
Projekty partnerskie, a zamdwienia publiczne 5
Obstuga klienta psychotycznego i dysfunkcyjnego 2
67
Il kwartat 2007
Okresowa ocena pracownikow samorzgdowych 6
Prawidtowe rozlicz.i kontrola dotacji oraz refud. a nowosci w 8
windykacji $wiadczen
Zasady funkcjonowania archiwum zaktad. | sktadnicy akt 4
Nowe standardy, a przygotow. prawidtowej dokument.obstugi klienta 5
PUP
Zasitki z tytutu choroby i macierzynstwa 2
Ochrona praw cztowieka przed ubdstwem i marginalizacji spotecznej 1
Jaki zakres informacji udostepnia¢ w BIP 1
KPA w zakresie wydawania decyzji wynikajacych z ustawy o promociji 2
zatrudni....
Finansowanie projektow 4
Zatrudnianie cudzoziemcéw w Polsce oraz Polakéw za granicg 2
35
IV kwartat 2007

Prawo zamowien publicznych po nowelizacji

HP Blade system

Urzednik PUP = kompetencje Ill modut

Polityka Spoteczna w UE kreowanie regionalnych polityk
Standaryzacja ustug rynku pracy

Nowosci w naliczaniu wynagr., dodatkéw , zmiany w ubezpiecz. spot. |
zdrow.

Wydatki i zakupy wg klasyfik. budzetowej 2

N = A N =



szkolenie Zastosowanie nowel.ustawy o prom. zatr.i nowych standardéw w dziat. 8
posr.pracy
szkolenie Praktyczne aspekty organizacji archiwum zaktgdowego 1
szkolenie KPA w praktyce 3
szkolenie Dobre praktyki partnerstwa lokalnego i partnerstwo publ.prywatne 5
szkolenie Poreczenia majatkowe 2
szkolenie Prawidtowe dziatanie rejestracji i ewid.Swiadczen 4
szkolenie Wybrane problemy zwigzane ze stosow. Ustawy Prawo budowlane 1
szkolenie Nowosci w koordynacji systemow zabezpieczen 1
szkolenie Nowelizacja ustawy o prom.zatr.- nowe wytyczne dla PUP 4
szkolenie Nowosci w ptacach i syst. wynagr. oraz bezp..spot. dla prac.PUP 2
szkolenie Prace spot.uzyteczne, staze, przyg.zaw.-nowosci prawidtowa 2
dokumentacja
szkolenie Zastosowanie prawa zam.publicz. przy organizacji szkolen 2
warsztaty Noweli. Ustawy o promocji zatr... a praktyczne zastos.KPA.KP,KC 2
szkolenie Prawidtowe opracowanie budzetu oraz wnioski wg nowych wytycz.PO 4
KL dla UP
szkolenie Zarzadzanie budzetem PO KL kompleksowe przygotow. Nowych 2
projek. w UP
szkolenie Standardy poradnictwa zawodowego 2
szkolenie Kompl.syst.wsparcia i szkolen przygot,ofiary handlu ludzmi do 1
aktyw.wejscia na r.p
konferencja Zadania edukacji kontekscie potrzeb r.p w woj. 16dzkim 2
szkolenie Warsztaty zaméwien publicznych 1
szkolenie Nowosci w ewid. Ksieg. Budzetu FP i doch. wtasnych 1
szkolenie Zarzadz. Proj. i budzetem PO KL oraz kompleksowe przygot. KP do 2
nowych proj.
szkolenie Warsztat posrednika pracy —noweliz. Ustawy o prom. zatr..... 2
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