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1.  RYNEK  PRACY 
 

1.1.  Poziom  i  dynamika  bezrobocia 
 

Wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku Powiatowy Urząd Pracy Nr 1              

w Łodzi, obsługiwał   17 375 osób   ( 8 697 kobiet ),           

z tego:  

-  16 636 osób bezrobotnych (8 341 kobiet),  

      w tym 2 069 osób niepełnosprawnych,  

-       739 osób poszukujących pracy (356 kobiet), 

              w tym  506 osób  niepełnosprawnych i nie pozostających w zatrudnieniu. 

 

 
Wykaz osób bezrobotnych w podziale na dzielnice 

 

 
 

Dzielnica Liczba osób 

 

%  udział w stosunku 
do ogółu 

 

 

-  Górna 
 

6 888 41,4 
 

-  Widzew 
 

5 273 31,7 
 

-  Śródmieście 
 

3 926 23,6 
 

oraz 
 

 

-  bez miejsca zameldowania 
 

549 3,3 

 
 

 

 
Poziom i dynamika bezrobocia 

(I kwartał 2008 roku)  
 

 napływ   odpływ  

w tym  
z powodu 
podjęcia 

pracy 

 

% udział 
podjęć 
pracy 

w stosunku 
do odpływu  

 

Stan  
na koniec 

okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

31.12.2007  X X X X 16 445 X 
 

I kwartał 2008 roku 
 

- styczeń 2 284 1 496 896 59,9 17 233 +4,8 

41,4%

31,7%

23,6%
3,3 %

Górna

Widzew

Śródmieście

Bez meldunku
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- luty 1 890 1 849 946 51,2 17 274 +0,2 

- marzec 1 644 2 282 1 021 44,7 16 636 -3,7 

Razem 5 818 5 627 2 863 50,9 X X 

 

Sukcesywny spadek bezrobocia daje się zauważyć na przestrzeni ostatnich 

lat. Mimo tendencji zniżkowych stanu bezrobocia (również w 2007 roku), przez 

pierwsze dwa miesiące 2008 roku zauważalny jest niewielki wzrost liczby 

zarejestrowanych osób, co obrazuje powyższa tabela. Liczba zarejestrowanych osób 

na dzień 31 marca 2008 roku zwiększyła się o  191 osób czyli (1,2%)  w stosunku do 

31 grudnia 2007 roku. 

 
Kształtowanie się  poziomu bezrobocia 

w Powiatowym Urzędzie Pracy Nr 1 w Łodzi 
(na przestrzeni: 31 marca 2003 r. do 31 marca 2008 r.) 

 

16 636

22 354

30 569
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37 67038 208
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Kształtowanie się stopy bezrobocia dla m. Łodzi 

           (na przestrzeni: 31 marca 2003 r. do 31 marca 2008 r.) 
 

 

8,4%

12,0%

16,0%

18,4%
19,5%19,4%

0,0%

5,0%

10,0%

15,0%

20,0%

25,0%

31 03 2003 r. 31 03 2004 r. 31 03 2005 r. 31 03 2006 r. 31 03 2007 r. 31 03 2008 r.
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W okresie od stycznia do marca 2008 roku wyrejestrowano  ogółem 5 627 

osób.  Liczba osób, która podjęła pracę (2 863) stanowiła   50,9 % wyrejestrowanych 

osób.  
 

 

Podjęcia pracy  
(I kwartał 2008 roku)  

 

Podjęcia pracy w ramach: 
Liczba osób objęta 

zatrudnieniem 

 

% udział w stosunku 
do podjęcia 

zatrudnienia ogółem 
 

 

- prac interwencyjnych 
 

105 3,7 
 

- robót publicznych 
 

18 0,6 
 

- podjęcia działalności gospodarczej 
 

63 2,2 
 

- podjęcia zatrudnienia w ramach refundacji   
  kosztów zatrudnienia bezrobotnego 
 

36 1,3 

 

- prac refundowanych osób niepełnosprawnych 
 

132 4,6 
 

- pracy stałej za pośrednictwem PUP 
 

248 8,7 
 

- pracy stałej bez pośrednictwa PUP 
 

2 261 78,9 
 

Łącznie: 
 

2 863 100% 
 

oraz 
 

 

- staży* 
 

342 X 
 

- przygotowania zawodowego* 
 

22 X 
 

- prac społecznie użytecznych* 
 

45 X 

 

* osoby objęte stażem, przygotowaniem zawodowym, pracami społecznie użytecznymi są osobami  

    wyrejestrowanymi, lecz nie ujętymi w podjęciu pracy. 

 
 
 

Porównanie „napływu”, „odpływu” oraz podjęć pracy  
(I kwartał 2008 roku)  
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1.2.  Bezrobotni   z  prawem / bez  prawa  do  zasiłku 

 
Do najbardziej charakterystycznych cech bezrobocia należy m.in. stały 

wysoko utrzymujący się procent osób bezrobotnych nie posiadających prawa do 

zasiłku.  
 

 
 

Wyszczególnienie Ogółem Kobiety Mężczyźni 

Osoby zarejestrowane 
wg stanu na dzień 31.03.2008 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Ddzieńdzień DZIE 

16 636 8 341 8 295 

w tym  

- osoby z prawem do zasiłku 2 147 1 094 1 053 

- osoby bez prawa do zasiłku 14 489 7 247 7 242 

z  tego 

- dotychczas nie pracujący 2  168 1 214 954 
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2 183
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Na dzień 31 marca 2008 roku  udział zarejestrowanych  osób bezrobotnych 

bez prawa do zasiłku w stosunku do ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych  

wynosił 87,1 % i był  o 0,4 % wyższy w odniesieniu do stanu na dzień 31grudnia 

2007 roku. 
 

Liczba osób z prawem do zasiłku w stosunku do populacji osób 

bezrobotnych na 31 marca 2008 roku kształtowała się na poziomie  12,9% i była 

niższa o 0,4 % w stosunku do stanu na dzień 31 grudnia 2007 roku.  
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1.3.  Struktura  bezrobocia 
 
 

W ogólnej populacji zarejestrowanych osób bezrobotnych przeważały osoby, 

które swoją edukację kończyły najczęściej na poziomie szkoły gimnazjalnej i poniżej 

(42,0 % w stosunku do ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych).  

Osoby o tak niskim poziomie wykształcenia wykazują niewielką aktywność                 

w zakresie podnoszenia kwalifikacji i w dążeniu do poszukiwania pracy. 

 
Grupy w strukturze bezrobocia wg wykształcenia 

(wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku) 
 
 

 
 

Wg wykształcenia 

 

Liczba 
zarejestrowanych 

osób bezrobotnych 
wg stanu na dzień 

31.03.2008 r. 
 
 

% udział w stosunku 
do ogółu 

% wzrost / spadek 
w stosunku do 
31.12.2007 r. 

 

- wyższe 
 

1 431 8,6 -1,1 
 

- policealne i średnie zawodowe 
 

3 047 18,3 -0,8 
 

- średnie ogólnokształcące 
 

1 782 10,7 +4,8 
 

- zasadnicze zawodowe 
 

3 386 20,4 -0,5 
 

- gimnazjalne i poniżej 
 

6 990 42,0 +2,4 

10,7%

42,0%

8,6%

18,3%

20,4%

wyższe policealne i średnie zawodowe średnie ogólnokształcące zasadnicze zawodowe gimnazjalne i poniżej

 
 Najliczniejszą grupę wśród osób bezrobotnych stanowiły osoby w przedziale 

wiekowym  45 - 54 lata  (34,3 %) w stosunku do ogółu zarejestrowanych osób 

bezrobotnych. Jednocześnie w tej grupie wiekowej najliczniej występowały osoby 

bezrobotne poszukujące pracy powyżej 12 miesięcy. 
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Grupy w strukturze bezrobocia wg wieku 
(wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku) 

 

 
 

Wg wieku 
 

 

Liczba 
zarejestrowanych 

osób bezrobotnych 
wg stanu na dzień 

31.03.2008 r. 
 

% udział w stosunku 
do ogółu 

% wzrost / spadek 
w stosunku do 
31.12.2007 r. 

  

- 18 – 24 lata 
 

1 594 9,6 +10,7 
 

- 25 – 34 lata 
 

3 910 23,5 +7,6 
 

- 35 – 44 lata 
 

2 910 17,5 +0,5 
 

- 45 – 54 lata 
 

5 715 34,3 -4,1 
 

- 55 – 59 lat 
 

1 957 11,8 -1,0 
 

- 60 – 64 lata 
 

550 3,3 +2,4 

1 594

3 910

2 910

5 715

1 957
550

Stan na 31.03.2008 roku 

18-24 lata

25-34 lata

35-44 lata

45-54 lata

55-59 lat

60-64 lata

 
 

Grupy w strukturze bezrobocia wg stażu pracy 
(wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku) 

  

 
Wg stażu pracy 

 

 

Liczba 
zarejestrowanych 

osób bezrobotnych 
 

% udział w stosunku 
do ogółu 

% wzrost / spadek 
w stosunku do 
31.12.2007 r. 

   

- staż do 1 roku 
 

3 326 20,0 +10 
   

- od  1 do   5 lat 
 

 

2 703 16,3 +2,8 
 

- od  5 do 10 lat 
 

2 297 13,8 +2 
 

- od 10 do 20 lat    

2 672 16,1 -1,9 
 

- od 20 do 30 lat 
 

2 848 17,1 -5,1 
  

- 30 lat i więcej 
 

622 3,7 -6,2 
 

oraz 
 

 

- bez stażu 
 

2 168 13,0 +0,7 
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Biorąc pod uwagę staż pracy, najliczniejszą grupę stanowiły osoby 

posiadające staż pracy do 1 roku (3 326 osób tj. 20,0% populacji bezrobotnych) oraz 

ze stażem pracy 20 – 30 lat (2 848 osób tj. 17,1% ogółu zarejestrowanych osób 

bezrobotnych). Najmniej zarejestrowanych osób bezrobotnych odnotowano  

w przedziale wiekowym 30 lat i więcej (622 osoby tj. 3,7% ogółu zarejestrowanych 

osób bezrobotnych).  

W strukturze bezrobocia wg stażu pracy, największe grupy, które pozostawały bez 

pracy powyżej 12 miesięcy to: 

- staż pracy 20 – 30 lat   -   46,9% 

- staż pracy 10 – 20 lat   -   45,7%  

W ogólnej populacji osób bezrobotnych zauważamy sukcesywny wzrost liczby 

osób oczekujących na pracę do 12 miesięcy. Osoby te stanowią coraz większą grupę 

wśród zarejestrowanych osób bezrobotnych, świadczy to m.in. o aktywizacji 

zawodowej osób bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej 12 m-cy. 
  

Udział osób oczekujących na pracę do 12 m-cy na przestrzeni ostatnich trzech 

kwartałów kształtował się następująco: 

 

-  na 30.09.2007 roku  -   9 387 osób  (55,1% w stosunku do ogółu) 

-  na 31.12.2007 roku  -   9 520 osób  (57,9% w stosunku do ogółu) 

 -  na 31.03.2008 roku  - 10 003 osoby (60,1% w stosunku do ogółu) 
 

Pozytywnym zjawiskiem jest odnotowany  spadek liczby osób 

zarejestrowanych powyżej 12 miesięcy, który na przestrzeni ostatnich trzech 

kwartałów kształtował się następująco:  
   

- na 30.09.2007 roku  -    7 650 osób  (44,9% w stosunku do ogółu) 

 - na 31.12.2007 roku  -    6 925 osób  (42,1% w stosunku do ogółu) 

 - na 31.03.2008 roku  -    6 633 osoby (39,9% w stosunku do ogółu) 
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Grupy w strukturze bezrobocia wg czasu pozostawania bez pracy 
(wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku) 

 

 
Wg czasu pozostawania 

bez pracy 

 

Liczba 
zarejestrowanych 

osób bezrobotnych 
wg stanu na dzień 

31.03.2008 r. 
 

% udział w stosunku 
do ogółu 

% wzrost / spadek 
w stosunku do 
31.12.2007 r. 

 

- do 1 miesiąca 
 

1 529 9,2 +4,8 
 

- od 1 do 12 miesięcy 
 

8 474 50,9 +5,1 
 

- powyżej 12 miesięcy 
 

6 633 39,9 -4,2 

 

 

 

 

 

1 459

8 061

6 925

1 529

8 474

6 633

0

3000

6000

9000

31.12.2007 r. 31.03.2008 r.

do 1 m - ca od 1 do 12 m- cy powyżej 12 m- cy

 
 
 
 

Zawody w których odnotowano największą liczbę osób bezrobotnych 
(wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku)  

 

Zawód 
(największe grupy) 

 

Liczba osób 
bezrobotnych 
wg stanu na 

dzień 
31.03.2008 r.  

 

% udział 
 w stosunku 

do ogółu 

 - sprzedawca 990 6,0 

 - szwaczka 588 3,5 

 - pracownik biurowy 511 3,1 

 - prac. pomocniczy w przemyśle przetwórczym 438 2,6 

   - sprzątaczka 305 1,8 

 - handlowiec  290 1,7 

 - robotnik gospodarczy 289 1,7 

 - ślusarz 273 1,6 

 - magazynier 248 1,5 

 - ekonomista 186 1,1 
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 - technik mechanik 163 1,0 

 - mechanik samochodów osobowych 158 0,9 

 - robotnik budowlany 154 0,9 

 - dziewiarz 134 0,8 

 - krawiec 134 0,8 

 - pracownik administracyjny 126 0,8 

   - kierowca samochodu osobowego 125 0,8 

 - pracownik ochrony mienia i osób 116 0,7 

 - salowa 111 0,7 

 - murarz 106 0,6 

 - malarz budowlany 101 0,6 

 - elektromonter 100 0,6 

 
 

 
 

1.4.  Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

 
W związku z nowelizacją Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z dnia 1 maja 2004 r.), Dz. U. z 2004 

Nr 99, poz. 1001 z późn. zm., stan prawny z dnia 25.09.2007 r., zmieniła się m.in. 

grupa osób „będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy”. W oparciu o nowe 

kategorie przygotowano poniższą informację z rozszerzeniem danych  o  osobach 

niepełnosprawnych.  

 
 

Poziom  bezrobocia osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
 

 

 
wyszczególnione 

kategorie 
 

 
stan na 31.03.2008 r. 

 
 

spadek /wzrost 
w stosunku  

do 31.12.2007 r.  
 

- liczba zarejestrowanych osób 
  bezrobotnych ogółem  

 
 
 

 

 

16 636 
+191 

(1,2%) 

 w tym 

  

- do 25 roku życia 
 

1 594 
+154 

  (10,7%) 

  

- powyżej 50 roku życia 
 

6 003 
- 94 

(1,5%) 

 

 - długotrwale bezrobotni 
 

9 525 
- 460 

(4,6%) 
 

- kobiety, które nie podjęły *  
  zatrudnienia po urodzeniu dziecka 
  

1 097 X 

 

- bez doświadczenia zawodowego * 
 

3 335 X 

 

- bez wykształcenia średniego * 
 

10 376 X 
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- samotnie wychowujące co najmniej 
  jedno dziecko do 18 roku życia ** 
 

1 546 X 

 

- które po odbyciu kary pozbawienia 
  wolności nie podjęły zatrudnienia * 
 

503 X 

- które ukończyły szkołę wyższą  
  do 27 roku życia * 

165 X 

 

 - bez kwalifikacji zawodowych 
 

7 398 
+129 

(1,8%) 

 - niepełnosprawni 
 

2 069 
- 107 

(4,9%) 

 
*    dodane kategorie po nowelizacji ustawy 
**   próg wieku dziecka zwiększono z 7 do 18 lat 

 
 

 
Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

(wybrane grupy) 
(I kwartał 2008 roku) 

 

 

 
 

kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka  

 

okres " napływ ” 
podjęcie 

pracy 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

2008 rok  
 

- styczeń 

 

82 33 1 641 X 
 

- luty 

 

76 37 1 617 X 
 

- marzec  

 

54 43 1 097 X 
 

Razem: 

 

212 113 X X 
 

samotnie wychowująca co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia 

 

okres " napływ ” 
podjęcie 

pracy 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

2008 rok 
 

- styczeń 

 

149 71 1 649 X 
 

- luty 

 

129 88 1 620 X 
 

- marzec  

 

105 79 1 546 X 
 

Razem: 

 

383 238 X X 
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bez doświadczenia zawodowego 

 

okres " napływ ” 
podjęcie 

pracy 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

2008 rok  
 

- styczeń 

 

666 180 4 184 X 
 

- luty 

 

570 156 4 269 X 
 

- marzec  

 

383 146 3 335 X 
 

Razem: 

 

1 619 482 X X 
 

które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły 
zatrudnienia 

 

okres " napływ ” 
podjęcie 

pracy 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

2008 rok 
 

- styczeń 

 

78 6 498 X 
 

- luty 

 

46 9 491 X 
 

- marzec  

 

65 12 503 X 
 

Razem: 

 

189 27 X X 
 

bez wykształcenia średniego 

 

okres " napływ ” 
podjęcie 

pracy 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

2008 rok 
 

- styczeń 

 

1 328 434 10 787 X 
 

- luty 

 

1 025 532 10 705  X 
 

- marzec  

 

954 510 10 376 X 
 

Razem: 

 

3 307 1 476 X X 
 
 

osoby niepełnosprawne 
 

okres " napływ ” 
podjęcie 

pracy 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

2008 rok 
 

- styczeń 

 

209 93 2 213 +1,7 
 

- luty 

 

148 124 2 148 -2,9 
 

- marzec  

 

153 95 2 069 -3,7 
 

Razem: 

 

510 312 X X 
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Struktura bezrobocia 
osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

(stan na dzień 31 marca 2008 roku) 
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wg czasu pozostawania bez pracy (w miesiącach) 

- do 1  318 248 299 664 344 901 106 64 96 

- 1 – 3 516 613 684 1 333 686 1 819 223 106 176 

- 3 – 6 326 976 873 1 208 558 1 657 225 73 268 

- 6 – 12 220 1 123 922 1 124 461 1 563 294 80 320 

- 12 – 24 116 2 253 902 1 057 438 1 486 258 86 326 

- powyżej 24 98 4 312 2 323 2 012 848 2 950 440 94 883 
 
 

wg wieku 

- 18 – 24 1 594 401 x 999 971 848 201 24 32 

- 25 – 34 x 1 675 x 1 584 1 066 1 984 633 114 163 

- 35 – 44 x 1 661 x 1 279 382 1 984 450 125 270 

- 45 – 54 x 3 896 x 2 374 617 3 846 244 176 1 069 

- 55 – 59 x 1 461 x 888 223 1 339 17 47 426 

- 60 – 64 x 431 x 274 76 375 1 17 109 
 
 

wg wykształcenia 

- wyższe 115 575 306 x 359 x 54 5 50 

- policealne i śr. zawodowe 217 1 724 1 217 x 358 x 193 19 292 

- średnie ogólnokształcące 415 870 442 1 359 400 x 169 8 136 

- zasadnicze zawodowe 142 2 049 1 339 x 359 3 386 276 103 552 

- gimnazjalne i poniżej 705 4 307 2 699 6 039 1 859 6 990 854 368 1 039 
 
 

wg stażu pracy ogółem 

- do 1 roku 512 1 979 913  1 854 1 167 2 216 378 186 312 

- 1 – 5 lat 266 1 430 485 1 218 x 1 657 342 95 268 

- 5 – 10 lat 12 1 292 468 888 x 1 416 295 59 229 

- 10 – 20 lat 0 1 681 1 059 990 x 1 709 176 38 400 

- 20 – 30 lat 0 1 741 2 166 910 x 1 690 63 15 557 

- 30 lat i więcej 0 262 611 184 x 383 3 0 120 

- bez stażu 804 1 140 301 1 354 2 168 1 305 289 110 183 

 

 
 

Osoby bezrobotne do 25 roku życia 
 

Wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku w rejestrach bezrobotnych 

pozostawały 1 594 osoby do 25 roku życia tj. 9,6% ogółu zarejestrowanych osób 

bezrobotnych.  

W stosunku do 31grudnia 2007 roku liczba ta zwiększyła się o 154 osoby.   

W okresie od stycznia do marca 2008 roku do rejestracji zgłosiło się 1 311 osób 

bezrobotnych, tj. 22,5% w stosunku do wszystkich nowo zarejestrowanych osób 

bezrobotnych.  
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Wyrejestrowały się 1043 osoby bezrobotne, tj. 18,5% w stosunku do 

wyrejestrowanych osób bezrobotnych ogółem. W grupie tej za niepotwierdzenie 

gotowości do podjęcia pracy  wyrejestrowano 274 osoby, tj. 26,3 % ogółu 

wyłączonych w tej kategorii.  

Pracę podjęło 387 osób, tj. 37,1% wyrejestrowanych. 

 
Kształtowanie się poziomu bezrobocia 

(grudzień 2007  – marzec 2008)  
osoby do 25 roku życia 
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„Odpływ” z uwzględnieniem podjęć pracy 
 (I kwartał 2008 roku) 

        osoby do 25 roku życia 
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Poziom i dynamika bezrobocia  
(I kwartał 2008 roku) 

      osoby do 25 roku życia 
 

 " Napływ ” " Odpływ " 

w tym z 
powodu 
podjęcia 

pracy 

 

% udział 
podjęć 
pracy w 

stosunku 
do  

"odpływu” 
 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

 

31.12.2007 
 

X X X X 1 440 X 
 

I kwartał 2008 r. 
 

- styczeń 501 298 127 42,6 1 604 +11,4 

- luty 439 322 107 33,2 1 683 +4,9 

- marzec 371 423 153 36,2 1 594 -5,3 
 

Razem: 
 

1 311 1 043 387 37,1 X X 

 
W wyniku działania Urzędu: 

 
- pracę subsydiowaną rozpoczęło -         35 osób  

w tym:  

- prace interwencyjne   - 18 osób 

- roboty publiczne   -   2 osoby 

- działalność gospodarcza     6 osób 

- refundacja kosztów doposażenia 

  wyposażenia stanowiska pracy -   6 osób 

- inne     -   3 osoby 
 

- podjęło szkolenie    - 16 osób 

- podjęło staż      -        299 osób 
 

 

Pracę niesubsydiowaną podjęły     -       352 osoby  

 
 

Osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia 
 
Według stanu na dzień 31 marca 2008 roku w rejestrach bezrobotnych 

pozostawały 6003 osoby w wieku powyżej 50 roku życia, tj. 36,1% ogółu 

zarejestrowanych osób bezrobotnych.  

W porównaniu do  31 grudnia 2007 roku  liczba ta zmniejszyła się o 94 osoby  

bezrobotne, tj. 1,5%. 
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W okresie od stycznia do marca 2008 roku do rejestracji zgłosiło się 1 314 

osób bezrobotnych,  tj.  22,6% w stosunku do wszystkich nowo zarejestrowanych 

osób bezrobotnych.  

Wyrejestrowało się 1 408 osób bezrobotnych, tj. 25,0% w stosunku do 

wyrejestrowanych ogółem, w grupie tej wyrejestrowano w ramach niepotwierdzenia 

gotowości do podjęcia pracy 317 osób, tj.  22,5% ogółu wyłączonych w tej kategorii.  

Pracę podjęło 675 osób, tj.  47,9% wyrejestrowanych.    

 
Kształtowanie się poziomu bezrobocia 

(grudzień 2007  – marzec 2008) 
osoby powyżej 50 roku życia 
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„Odpływ” z uwzględnieniem podjęć pracy 
 (I kwartał 2008 roku) 

        osoby powyżej 50 roku życia 
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Poziom i dynamika bezrobocia  
(I kwartał 2008 roku) 

        osoby powyżej 50 roku życia 
 
 

 " Napływ ” " Odpływ " 

w tym z 
powodu 
podjęcia 

pracy 

 

% udział 
podjęć 
pracy w 

stosunku 
do 

"odpływu” 
 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

 

31.12.2007 
 

X X X X 6 097 X 
 

I kwartał 2008 r. 
 

 

- styczeń 
 

503 376 215 57,2 6 224 +2,1 
 

- luty 
 

443 479 236 49,3 6 188 -0,6 
 

- marzec 
 

368 553 224 40,5 6 003 -3,0 
 

Razem: 
 

1 314 1 408 675 47,9 X X 

 
W wyniku działania Urzędu: 
 

- pracę subsydiowaną rozpoczęło -      131 osób     

w tym:  

- prace interwencyjne   -   59 osób  

- roboty publiczne   -     4 osoby 

- działalność gospodarcza  -     6 osób 

- refundacja kosztów doposażenia 

  wyposażenia stanowiska pracy -     1 osoba 

- inne     -   61 osób     
 

- podjęło szkolenie    -   29  osób 
 

 

Pracę niesubsydiowaną podjęły   -         544 osoby 

 
Osoby długotrwale bezrobotne 

 
Wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku w rejestrach bezrobotnych 

pozostawało 9 525 osób długotrwale bezrobotnych tj. 57,3% ogółu zarejestrowanych 

osób bezrobotnych.  

W porównaniu do 31 grudnia 2007 roku liczba ta zmniejszyła się o  460 osób, 

tj. 4,6%. 

W okresie od stycznia do marca 2008 roku do rejestracji zgłosiło się 1 930 

osób bezrobotnych, tj. 33,2% w stosunku do wszystkich nowo zarejestrowanych 

osób bezrobotnych.  
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Wyrejestrowało się 2 390 osób bezrobotnych, tj. 42,5% w stosunku do 

wyrejestrowanych ogółem.  

W grupie tej, wyrejestrowano w ramach niepotwierdzenia gotowości do 

podjęcia pracy 733 osoby, tj. 30,7 % ogółu wyłączonych w tej kategorii.  

Pracę podjęło  1 071 osób, tj. 44,8 % wyrejestrowanych.    

 
 
 

Kształtowanie się poziomu bezrobocia 
(grudzień 2007  – marzec 2008) 

osoby długotrwale bezrobotne 
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Poziom i dynamika bezrobocia  

(I kwartał 2008 roku) 
       osoby długotrwale bezrobotne 

 

 " Napływ ” " Odpływ " 

w tym  
z powodu 
podjęcia 

pracy 

 

% udział 
podjęć 
pracy 

 w stosunku 
do 

"odpływu” 
 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

 
 

31.12.2007 
 

X X X X 9 985 X 
 

I kwartał 2008 r. 
 

 

- styczeń 
 

765 573 329 57,4 10 177 +1,9 
 

- luty 
 

629 819 380 46,4 9 987 -1,9 
 

- marzec 
 

536 998 362 36,3 9 525 -4,6 
 

Razem: 
 

1 930 2 390 1 071 44,8 X X 
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W wyniku działania Urzędu: 
 
- pracę subsydiowaną rozpoczęły - 172 osoby        
w tym:  
- prace interwencyjne   -   39 osób     
- roboty publiczne   -   10 osób 
- działalność gospodarcza  -   28 osób 
- refundacja kosztów doposażenia 
  wyposażenia stanowiska pracy -     9 osób    
- inne     -   86 osób    
 

- podjęło szkolenie    -   77 osób 
 

 

Pracę niesubsydiowaną podjęło   -         899 osób 
 
 

„Odpływ” z uwzględnieniem podjęć pracy 
 (I kwartał 2008 roku) 

        osoby długotrwale bezrobotne 
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Osoby bez kwalifikacji zawodowych 
 

Wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku w rejestrach bezrobotnych 

pozostawało 7398 osób  bez kwalifikacji zawodowych, tj. 44,5 % ogółu 

zarejestrowanych osób bezrobotnych.  

W porównaniu do 31 grudnia 2007 roku liczba ta zwiększyła się o  129 osób, 

tj.  1,8%. 

W okresie od stycznia do marca 2008 roku do rejestracji zgłosiło się 2 509 

osób bezrobotnych, tj. 43,1% w stosunku do wszystkich nowo zarejestrowanych 

osób bezrobotnych.  
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Wyrejestrowało się 2380 osób bezrobotnych, tj. 42,3% w stosunku do 

wyrejestrowanych ogółem.  

Pracę podjęły 953 osoby, tj. 40,0% wyrejestrowanych.    

 
 

Poziom i dynamika bezrobocia  
(I kwartał 2008 roku) 

         osoby bez kwalifikacji zawodowych 
 
 
 

 " Napływ ” " Odpływ " 

w tym  
z powodu 
podjęcia 

pracy 

 

% udział 
podjęć 
pracy 

 w stosunku 
do 

"odpływu” 
 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

 
 

31.12.2007 
 

X X X X 7 269 X 
 

I kwartał 2008 r. 
 

 

- styczeń 
 

959 611 304 49,8 7 617 +4,8 
 

- luty 
 

842 793 331 41,7 7 666 +0,6 
 

- marzec 
 

708 976 318 32,6 7 398 -3,5 
 

Razem: 
 

2 509 2 380 953 40,0 X X 

 
 
 
 
 

Kształtowanie się poziomu bezrobocia 
(grudzień 2007  – marzec 2008) 

               osoby bez kwalifikacji zawodowych 
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„Odpływ” z uwzględnieniem podjęć pracy 
 (I kwartał 2008 roku) 

        osoby bez kwalifikacji zawodowych 
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1.5.  Informacja o zarejestrowanych bezrobotnych kobietach 
 

Według stanu na  dzień 31 marca 2008 roku w rejestrach bezrobotnych 

pozostawało 8 341 kobiet, tj. 50,1% ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych.   

W porównaniu do 31 grudnia 2007 roku liczba ta zmniejszyła się o  226 osób, 

tj. 2,6% 

W okresie od stycznia do marca 2008 roku do rejestracji zgłosiło się  2 731 

bezrobotnych kobiet, co stanowi 46,9% zarejestrowanych osób bezrobotnych 

ogółem.  

Wyrejestrowało się 2957 bezrobotnych kobiet, co stanowi 52,6% 

wyrejestrowanych bezrobotnych ogółem.  

Pracę podjęło 1 540 kobiet, tj. 52,1% wyrejestrowanych bezrobotnych kobiet.     
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Kształtowanie się poziomu bezrobocia wśród kobiet  
(grudzień 2007  – marzec 2008) 
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Poziom i dynamika bezrobocia wśród kobiet 

(I kwartał 2008 roku) 
 

 " Napływ ” " Odpływ " 

W tym z 
powodu 
podjęcia 

pracy 

 

% udział 
podjęć 
pracy w 

stosunku do 
" odpływu ” 

 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 
 

31.12.2007 
 

X X X X 8 567 X 
 

I kwartał 2008 r.  
 

 

- styczeń 
 

1 082 801 489 61,0 8 848 +3,3 
 

- luty 
 

908 961 512 53,3 8 795 -0,6 
 

- marzec 
 

741 1 195 539 45,1 8 341 -5,2 
 

Razem: 
 

2 731 2 957 1 540 52,1 X X 

 
 

„Odpływ” z uwzględnieniem podjęć pracy 
 (I kwartał 2008 roku) 
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Struktura bezrobotnych kobiet  

(stan na dzień 31 marca 2008 roku) 

 
 

Wyszczególnienie 

 

Liczba zarejestrowanych 
osób bezrobotnych 

 

% udział w stosunku do ogółu 

 

wg wykształcenia 
 

 

- wyższe 838 10,1 
 

- policealne i średnie zawodowe 1 712 20,5 
 

- średnie ogólnokształcące 1 191 14,3 
 

- zasadnicze zawodowe 1 411 16,9 
 

- gimnazjalne i poniżej 3 189 38,2 
 

wg wieku 
 

 

- 18 – 24 lata 921 11,0 
 
 

- 25 – 34 lata 2 212 26,5 
 
 

- 35 – 44 lata 1 520 18,2 
 

- 45 – 54 lata 3 016 36,2 
 

- 55 – 59 lat 672 8,1 
 

wg stażu pracy 
 

 

- do 1 roku 1 559 18,7 
 

- 1 - 5 1 358 16,3 
 

- 5 - 10 1 196 14,3 
 

- 10 - 20 1 451 17,4 
 

- 20 - 30 1 375 16,5 
 
 

- 30 lat i więcej  188 2,2 
 

- bez stażu 1 214 14,6 
 

wg czasu pozostawania bez pracy 
 

 

- do 1 miesiąca 675 8,1 
 

- od 1 – 12 miesięcy 4 165 49,9 
 

- powyżej 12 miesięcy 3 501 42,0 

 

 
Bezrobotne kobiety najczęściej posiadały wykształcenie gimnazjalne i poniżej 

(38,2%)  oraz policealne i średnie zawodowe (20,5%).  

Najwięcej kobiet pozostawało w rejestrach osób bezrobotnych w przedziale 

wiekowym 45 – 54 lata (36,2%). 

Uwzględniając czas pozostawania bez pracy najwięcej bezrobotnych kobiet 

pozostawało w przedziale od 1 do 12 miesięcy (49,9%). 
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2.   OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE 
 
  

Według stanu na dzień 31 marca 2008 roku, w rejestrze PUP Nr 1 w Łodzi 
pozostawało: 

 

 2 069 osób bezrobotnych niepełnosprawnych, w tym 1 043 kobiety, 
 

z czego: 

 

    268  osób, w tym  143  kobiety, posiadały prawo do zasiłku, 
 1 801  osób, w tym  900  kobiet, pozostawało bez prawa do zasiłku             

    oraz   

   506 osób niepełnosprawnych poszukujących pracy i nie pozostających  
          w zatrudnieniu w tym 215 kobiet 

 

Kształtowanie się bezrobocia osób niepełnosprawnych  
(grudzień 2007  – marzec 2008) 

2 176 2 213
2 148

2 069
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W okresie I kwartału 2008 roku do ewidencji bezrobotnych niepełnosprawnych 

wpłynęło 510 osób. W tym samym czasie wyłączono z ewidencji 617 osób 

bezrobotnych niepełnosprawnych. 

Pracę podjęło 312 osób, tj. 50,6% ogółu wyłączonych z ewidencji 

bezrobotnych niepełnosprawnych. 

 

 
Dynamika  bezrobocia  osób niepełnosprawnych 

(I kwartał 2008 r.)  
 

 " Napływ ” " Odpływ " 

w tym  
z powodu 
podjęcia 

pracy 

 

% udział 
podjęć 
pracy 

 w stosunku 
do 

"odpływu” 
 

Stan na 
koniec 
okresu 

% spadek / 
wzrost w 

stosunku do 
poprzedniego 

miesiąca 

 
 

31.12.2007 
 

X X X X 2 176 X 
 

osoby bezrobotne 
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- styczeń 
 

209 172 93 54,1 2 213 +1,7 
 

- luty 
 

148 213 124 58,2 2 148 -2,9 
 

- marzec 
 

153 232 95 40,9 2 069 -3,7 
 

Razem: 
 

510 617 312 50,6 X X 

 
 
 

Kształtowanie się „napływu”, „odpływu” oraz podjęć pracy 
 osób bezrobotnych niepełnosprawnych 

 (I kwartał 2008 roku) 
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Struktura osób niepełnosprawnych  
(wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku) 

 
 

 

 

Wyszczególnienie 
 

bezrobotni poszukujący pracy 

 

ogółem 

 

kobiety ogółem kobiety 
 

       wg poziomu wykształcenia 
 

- wyższe 50 26 47 27 

- policealne i średnie zawodowe 292 172 118 60 

- średnie ogólnokształcące 136 96 59 27 

- zasadnicze zawodowe 552 255 98 39 

- gimnazjalne i poniżej 1 039 494 184 62 
 

wg wieku 
 

- 18 – 24 lata 32 11 21 8 

- 25 – 34 lata 163 76 87 44 

- 35 – 44 lata 270 148 75 36 

- 45 – 54 lata 1 069 629 170 84 

- 55 – 59 lat 426 179 112 39 

- 60 – 64 lata 109 X 41 4 
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wg stażu pracy ogółem 
 

- do 1 roku 312 125 107 

X 

- 1 – 5 lat 268 117 83 

- 5 – 10 lat 229 119 51 

- 10 – 20 lat 400 266 52 

- 20 – 30 lat 557 309 55 

- 30 lat i więcej 120 36 12 
oraz 

- bez stażu 183 71 146 X 
 

wg czasu pozostawania bez pracy 
 

- do 1 miesiąca 96 43 26 11 

- od 1 do 12 miesięcy 764 400 226 94 

- powyżej 12 miesięcy 1 209 600 254 110 
 

wg rodzaju niepełnosprawności 
 

- upośledzone umysłowo 52 

X 

21 

X 

- choroba psychiczna 197 90 

- zaburzenia głosu, mowy 
choroby słuchu  101 

 

42 

- choroby narządu wzroku 160 51 

- upośledzenia narządu ruchu 663 102 

- epilepsja 110 19 

- choroby układu oddechowego i 
układu krążenia 

 

322 
 

51 

3 

- choroby układu pokarmowego 51 
 

9 
- choroby układu moczowo - 
płciowego 

 

26 
55 

63 

- choroby neurologiczne 169 

- inne 218 

 

 
 
Z analizy struktury bezrobocia osób niepełnosprawnych wynika: 
 

 

► uwzględniając poziom wykształcenia  

 

 

Najliczniejszą grupę stanowiły osoby z wykształceniem gimnazjalnym lub niższym 

(50,2% ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych niepełnosprawnych).  

Najmniejsze bezrobocie odnotowano wśród niepełnosprawnych osób  

z wykształceniem wyższym (2,4% ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych 

niepełnosprawnych).  
 

 

► uwzględniając wiek 

 

 

 Najwięcej osób zarejestrowano w przedziale wiekowym 45 – 54 lata  

(51,7% ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych niepełnosprawnych)  
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Najniższy poziom bezrobocia odnotowano w przedziale wiekowym 18 – 24 lata 

(1,5% ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych niepełnosprawnych). 
 

 

► uwzględniając staż pracy 

 

 

Najwyższy poziom bezrobocia odnotowano wśród bezrobotnych o stażu pracy 

wynoszącym: 

- 20 – 30 lat - 26,9% 

- 10 – 20 lat - 19,3% 

Osoby bez stażu pracy stanowiły 8,8% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych 

niepełnosprawnych. 
 

 

► uwzględniając czas pozostawania bez pracy 

 

 

Większość (58,4%) niepełnosprawnych znajdujących się w ewidencji pozostawała 

bez pracy ponad 12 miesięcy, osoby zarejestrowane od 1 do 12 miesięcy stanowiły 

36,9% ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych niepełnosprawnych. 

 

 
 

Oferty pracy dla osób niepełnosprawnych zgłoszone  
(I kwartał 2008 roku) 

 

Poszczególne 
miesiące 2008 roku 

Liczba zgłoszonych 
miejsc pracy ogółem 

 Z ogółem  
praca subsydiowana 

 

% udział pracy 
subsydiowanej do 

ogółu 

 

 

- styczeń 

 

123 7 5,7 
 

- luty 

 

13 2 15,4 
 

- marzec 

 

26 1 3,8 
 

Razem: 

 

162 10 6,2 

  
 

Uchwałą Rady Miejskiej Nr XXVIII/560/08 z dnia 12 marca 2008 roku w 

sprawie podziału środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych przeznaczonych w roku 2008 na realizację zadań w zakresie 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych w Łodzi, zostały 

przyznane środki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej, 

realizowane w Powiatowym Urzędzie Pracy Nr 1 w Łodzi. 
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W I kwartale 2008 roku wpłynęły 302 wnioski na szkolenia. Największym 

zainteresowaniem cieszyły się szkolenia z zakresu: 

-   prowadzenia własnej działalności gospodarczej, 

-   obsługi programów komputerowych, 

-   obsługi wózków jezdniowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowych. 

W okresie sprawozdawczym nie podpisano nowych umów. 

W okresie 01.01.-31.03.2008 r. doradca zawodowy przeprowadził 

indywidualne rozmowy doradcze z 33 osobami niepełnosprawnymi. 

W 30 przypadkach rozmowa dotyczyła predyspozycji petentów do 

prowadzenia własnej firmy, gdyż osoby te ubiegały się o przyznanie środków na 

rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej. Osoby te wypełniały kwestionariusze 

zainteresowań zawodowych oraz kwestionariusze samooceny: „Czy ja się do tego 

nadaję?”. Efektem każdej z tych rozmów była opinia do wniosku o przyznanie 

środków. 

Pozostałe osoby, z którymi pracował doradca, miały deficyt w zakresie 

poruszania się po rynku pracy, zamierzały doskonalić swoje kwalifikacje zawodowe, 

musiały lub chciały dokonać zmiany zawodu ze względu na ograniczenia zdrowotne, 

lub została im przyznana renta szkoleniowa z ZUS. 

Ponadto doradca udzielił informacji zawodowej 55 osobom bezrobotnym lub 

poszukującym pracy nie pozostającym w zatrudnieniu. Klienci pytali o możliwości 

podniesienia bądź zmiany kwalifikacji zawodowych, warunki i możliwości udziału w 

organizowanych przez Urząd szkoleniach finansowanych z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

Do zadań doradcy należało także opiniowanie wniosków osób 

niepełnosprawnych o skierowanie na szkolenia oraz wydawanie skierowań na 

badania lekarskie do Ośrodka Medycyny Pracy osobom ubiegającym się o szkolenia, 

przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub staż. 

W okresie I kwartału 2008 roku 59 osób niepełnosprawnych zarejestrowanych 

w powiatowych urzędach pracy na terenie Miasta Łodzi złożyło wnioski o udzielenie 

jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej.  

W okresie sprawozdawczym nie podpisano nowych umów.  

W okresie sprawozdawczym przyjęliśmy 33 wnioski pracodawców o zwrot 

kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej. W okresie tym 
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dokonany został również zwrot kosztów wyposażenia 1 stanowiska pracy na 

podstawie umowy zawartej w 2007 roku. 

W okresie I kwartału 2008 roku przyjęliśmy 27 wniosków pracodawców o 

zwrot kosztów wynagrodzenia oraz składek na ubezpieczenie społeczne. W okresie 

tym dokonany został również zwrot kosztów wynagrodzenia na podstawie umów 

zawartych w 2007 roku. 

W okresie sprawozdawczym przyjęliśmy 7 wniosków pracodawców o 

zorganizowanie przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub stażu dla 8 osób 

niepełnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujące pracy nie pozostające w 

zatrudnieniu, na podstawie umów zawartych w 2007 roku. 

 
3.   AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB BEZROBOTNYCH 

 
 

3.1.  Oferty pracy 
 

 

W okresie I kwartału 2008 roku dysponowaliśmy 3 427 miejscami pracy, tj.  

869 miejscami pracy mniej (20,2%) niż w I kwartale 2007 roku. 
 

Z ogólnej ilości miejsc pracy: 
 

-  2 322  stanowiły miejsca pracy niesubsydiowanej, 

              (o 445 mniej niż w analogicznym okresie roku ubiegłego) 

           -  1 105  stanowiły miejsca pracy subsydiowanej,  

                         (o  424 mniej niż w analogicznym okresie roku ubiegłego). 

 
Napływ miejsc pracy ogółem 

 

3 427

4 296

0 1 500 3 000 4 500

Ogółem miejsca pracy

zgłoszone w I kwartale

2008 roku. 

Ogółem miejsca pracy

zgłoszone w I kwartale

2007 roku.
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Miejsca  pracy  zgłoszone   
(I kwartał  2008 roku) 

 
 
 

 

Napływ miejsc pracy 
ogółem: 

 

 
3 427 

 

 

w tym 
 

 

praca 
subsydiowana 

 

 

% udział   
do ogółu               

 

 

1 105 
 

32,2 
 

styczeń 2008 r. 
 

 

Napływ w miesiącu ogółem : 
 

1 032 

 
 
 

 

149 14,4 
z ogółem % udział 

 

z
 o

g
ó
łe

m
 Prace społecznie użyteczne 22 2,1 X X 

 

staże 
 

79 7,7 X X 
 

przygotowanie zawodowe 
 

20 1,9 X X 
 

dla osób niepełnosprawnych 
 

123 11,9 7 0,7 
 
 

luty 2008 r. 
 

Napływ w miesiącu ogółem: 
 

1 082 
457 42,2 

z ogółem % udział 

z
 o

g
ó
łe

m
 

 

prace społecznie użyteczne 
 

46 4,3 X X 
 

staże 
 

281 26,0 X X 
 

 przygotowanie zawodowe 
 

75 6,9 X X 
 

dla osób niepełnosprawnych 
 

13 1,2 2 0,2 
 

marzec 2008 r. 
 

 

Napływ w miesiącu ogółem: 
 

1 313 
499 38,0  

z ogółem 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

% udział 

 

z
 o

g
ó
łe

m
 

 

prace społecznie użyteczne 
 

34 2,6 X X 
 

staże 
 

263 20,0 X X 
 

przygotowanie zawodowe 
 

38 2,9 X X 
 

dla osób niepełnosprawnych 
 

26 2,0 1 0,1 
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Porównanie miejsc pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej 

 

1 529

1 105

2 767

2 322

0

1500

3000

w okresie I kwartału 2007 r. w okresie I kwartału 2008 r. 

z ogółem praca subsydiowana z ogółem praca niesubsydiowana
 

 
 
 
 
 
 

Miejsca pracy zgłoszone w podziale na sektor gospodarki 
(I kwartał 2008 roku) 

16,5%

83,5%

Sektor publiczny Sektor prywatny

 
Uwzględniając działy gospodarki narodowej w okresie od stycznia do marca 

2008 roku najwięcej miejsc pracy wpłynęło: 
 

-   pozostała działalność usługowa, komunalna,  
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    społeczna,  indywidualna      - 978  

-   administracja publiczna i obrona narodowa, 

    obowiązkowe ubezpieczenie społeczne 

    i powszechne ubezpieczenie zdrowotne    - 779  

-   przetwórstwo przemysłowe      - 556  

-   handel hurtowy i detaliczny, naprawa 

    pojazdów samochodowych, motocykli, 

    oraz artykułów użytku publicznego     - 418

 -   budownictwo        - 219

 -   obsługa nieruchomości, wynajem i usługi 

     związane z prowadzeniem dz. gospodarczej   -          168 

 -   ochrona zdrowia i pomoc społeczna     -    96  

     -   edukacja         -            92   

 

Wg stanu na dzień 31 marca 2008 roku najwięcej miejsc pracy posiadaliśmy 

 w zawodach: 

- szwaczka         - 113 

- sprzedawca        -   77 

 - pracownik ochrony mienia i osób     -   60 

 - magazynier         -   24  

 - murarz         -   23 

 - robotnik gospodarczy       -   21 

 - sprzątaczka        -   19 

 - pracownik administracyjny      -   19 

 - cieśla         -   18 

 - kierowca samochodu       -   17 

 - pozostali pracownicy do spraw zatrudnienia    -   17 

 - zbrojarz         -   16 

 - kasjer handlowy        -   15 

 - opiekun w domu pomocy społecznej     -   15 

 - pracownik biurowy        -   14 
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W okresie I kwartału 2008 roku pracodawcy zgłaszali wolne miejsca pracy na 

różne stanowiska. Zauważalny był zwiększony napływ ofert na stanowiska bez 

kwalifikacji tj. pracownik gospodarczy, sprzątaczka, pracownik pomocniczy.        

 Najwięcej ofert wpłynęło z branży włókienniczej na takie stanowiska jak: 

szwaczki, dziewiarze, operatorzy ciągów, krojczy, prasowacze.  

Pracodawcy ograniczali swoje wymagania ze względu na brak kandydatów               

z odpowiednimi kwalifikacjami zawodowymi. Pracodawców z tej branży  

satysfakcjonowali kandydaci posiadający umiejętność szycia na podstawowych 

maszynach szwalniczych.  

Wielu pracodawców sugerowało chęć przyuczenia kandydatów do zawodu szwaczki. 

 Kolejną grupą gdzie zanotowano duży napływ ofert pracy były oferty z branży 

handlowo-usługowej. Dotyczy to kandydatów na stanowiska sprzedawców, 

magazynierów, przedstawicieli handlowych. Trudności w znalezieniu kandydatów na 

wymienione stanowiska również powodowały, że pracodawcy z tego sektora 

ograniczali swoje wymagania. Przy zatrudnieniu sprzedawców jedynym wymogiem 

było posiadanie aktualnej książeczki zdrowia. Czynnikiem którym powodował,           

iż kandydaci nie podejmowali pracy na tym stanowisku był czas pracy i zbyt niskie 

wynagrodzenie.  

 Mniejszy napływ ofert nastąpił w branży budowlanej, co spowodowane  było 

sezonowością tego rodzaju ofert pracy. 

 Dużo  ofert napłynęło dla osób z wykształceniem średnim i wyższym a w 

szczególności na pracowników księgowości, obsługi sekretariatu, obsługi klienta. 

Przy tego rodzaju stanowiskach pracodawcy preferowali osoby z doświadczeniem 

zawodowym i znajomością języka obcego. 

 Firmy z branży mechanicznej zgłaszali zapotrzebowanie na pracowników 

wykwalifikowanych w zawodach ślusarz, frezer, spawacz.  

Nie zmniejszyło się zapotrzebowanie na stanowiska kierowców posiadających 

prawo jazdy kat. B C E posiadających dodatkowe uprawnienia na przewóz 

materiałów niebezpiecznych.  

Należy  zauważyć, iż do najszybciej realizowanych ofert należały te w których 

proponowane wynagrodzenie znacznie przewyższało minimalną płacę krajową. 

W I kwartale 2008 r. były organizowane giełdy z pracodawcą, które miały na 

celu szybką realizację ofert pracy zgłaszanych przez pracodawcę. Pracodawca  w 

trakcie rozmowy kwalifikacyjnej wybierał potencjalnych kandydatów na dane 
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stanowisko pracy. Podczas rozmowy  pracodawcy z bezrobotnymi  uczestniczyli 

doradcy zawodowi, którzy  udzielali pomocy w doborze kandydatów do pracy.           

W trakcie wizyt potwierdzających gotowość do podjęcia  pracy osoby bezrobotne 

były  informowane o rodzajach szkoleń organizowanych przez nasz Urząd i były 

kierowane do Referatu ds. Rozwoju Zawodowego. 

 Osoby do 25 i 27  roku życia  miały przedstawiane oferty staży, refundowane 

miejsca pracy oraz inne oferty pracy zgłaszane przez pracodawców.  

Oprócz wizyt obowiązkowych osoby bezrobotne były wzywane telefonicznie               

i listownie.  

 Osoby długotrwale bezrobotne z rodzin zagrożonych patologią społeczną         

i wykluczeniem społecznym, korzystające z pomocy Miejskich Ośrodków Pomocy 

Społecznej, oraz osoby będące pod nadzorem kuratorów sądowych miały 

przedstawiane oferty prac subsydiowanych tj.: prac interwencyjnych, robót 

publicznych, staży ,przygotowania zawodowego w miejscu pracy, prac społecznie 

użytecznych, oraz propozycje pracy stałej.  

 Ponadto osoby długotrwale bezrobotne uczestniczyły w warsztatach 

aktywizacji zawodowej, które odbywały się w Biurze Obsługi Inicjatyw Europejskich 

Sp. z o.o. Dotyczyły one Projektu „Model Rozwoju Zawodowego Osób Wykluczonych 

Społecznie” współfinansowanych przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu 

Społecznego, oraz przez budżet państwa. 

Osoby bezrobotne były również kierowane do Fundacji „Uwolnienie”, która 

uzyskała status Centrum Integracji Społecznej, gdzie w ramach zajęć miały 

proponowaną terapię indywidualną i grupową, która miała na celu podniesienie 

samooceny, walkę z bezradnością. Były to osoby długotrwale bezrobotne,  36 

miesięcy ciągłej rejestracji, bezdomne uzależnione od alkoholu, narkotyków, 

zwalniane z zakładów karnych. 
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3.2.  Poradnictwo zawodowe 
 
 Z indywidualnych porad zawodowych skorzystało 1 298 osób bezrobotnych,    

w tym  594 kobiety.  

Z poradnictwa grupowego skorzystało 10 osób, w tym 7 kobiet. 

Poradnictwo zawodowe dotyczyło: wyboru zawodu, przekwalifikowania, 

zatrudnienia, wsparcia psychologicznego, ustalenia predyspozycji zawodowych przy 

użyciu testów zawodoznawczych  i osobowościowych oraz oceny szans powodzenia 

planowanej działalności gospodarczej. 

Udzielono 589 osobom indywidualnych informacji zawodowych, w tym 279 

kobietom. Przekazywano informacje na temat szkoleń zawodowych, możliwości 

przekwalifikowania, technik i metod poszukiwania pracy, rozpoczęcia własnej 

działalności gospodarczej, uzyskania orzeczenia o stopniu niepełnosprawności oraz 

korzystania z usług instytucji wspierających osoby pozostające bez pracy.  

Osoby bezrobotne znajdujące się w trudnej sytuacji materialnej i życiowej kierowano 

do Miejskich Ośrodków Pomocy Społecznej oraz instytucji pozarządowych, np. 

Centrum Służby Rodzinie, Centrum Pomocy Niematerialnej. 

Zorganizowano 10 grupowych spotkań informacyjnych, w których wzięło udział 

103  bezrobotnych, w tym 74 kobiety. 

W Klubie Pracy w ramach szkolenia aktywnego poszukiwania pracy z obsługą 

komputera uczestniczyły 54 osoby, w tym 36 kobiet. Programem objęto głównie 

bezrobotnych zarejestrowanych do 6 miesięcy oraz powyżej 40 roku życia. 

Wymieniona grupa bezrobotnych charakteryzowała się brakiem umiejętności obsługi 

komputera i znacznymi deficytami dotyczącymi poruszania się na obecnym rynku 

pracy. 

Przeprowadzono 253 rozmowy z osobami ubiegającymi się o dotację z 

Funduszu Pracy na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Rozmowy 

przeprowadzane w formie wywiadów pogłębionych miały na celu ocenę szans 

powodzenia planowanych przedsięwzięć. Opinie z przeprowadzanych rozmów 

sporządzane były w formie pisemnej i przekazywane Komisji ds. przyznawania 

dotacji.  

Przeprowadzono testy zawodoznawcze 10 osobom bezrobotnym.  

Testy określały predyspozycje i umiejętności zawodowe do podjęcia zatrudnienia. 
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Osoby, które zdecydowały się poddać testom psychologicznym to klienci długotrwale 

bezrobotni, w ciężkiej sytuacji życiowej, potrzebujący wnikliwej rozmowy                    

z psychologiem. Bezrobotni objęci badaniami w większości kierowani byli na 

rozmowę z psychologiem przez pośredników pracy, ze względu na dostrzeżone 

deficyty, w tym też brak zdecydowania co do kierunku aktywności zawodowej.  

W wybranych przypadkach konieczne było użycie kilku narzędzi testowych do 

całościowej i wnikliwej diagnozy klientów. 

Wydano 79 skierowań na badania przydatności zawodowej oraz 485 

skierowań na badania lekarskie przed stażami, przygotowaniem zawodowym, 

szkoleniami i pracami społecznie użytecznymi. 

Doradcy zawodowi udzielali pomocy pracodawcom w doborze kandydatów do 

pracy, a w szczególności w rozmowach kwalifikacyjnych, sprawdzaniu CV, ustalaniu 

odpowiednich kwalifikacji. Z usług tych skorzystało 5 pracodawców. 
 

Poza zadaniami podstawowymi doradcy zawodowi wykonywali dodatkowe 

usługi na rzecz potencjalnych bezrobotnych, którzy nie byli jeszcze klientami urzędu.  

W lutym 2008 roku odbyły się zajęcia aktywizacyjne w Zakładzie Karnym przy 

ulicy Beskidzkiej 54 w Łodzi, w których uczestniczyło 19 osób. Program zajęć 

obejmował zagadnienia motywacji do podjęcia zatrudnienia, samodzielnego 

poszukiwania pracy, rozmowy z pracodawcą i przygotowania dokumentów 

aplikacyjnych. 
 

 
 

Szkolenie z zakresu poszukiwania pracy i podstaw obsługi komputera 
 

Liczba osób 
która rozpoczęła 

szkolenie 

Liczba osób 
która 

uczestniczyła 
w szkoleniu 

Liczba osób 
która 

zakończyła 
szkolenie 

 

Liczba osób 
która podjęła 

pracę w trakcie 
lub  

po ukończeniu 
szkolenia 

 

 

Rozpoczęły 
szkolenia 

zawodowe po 
zakończeniu 
szkolenia w 
Klubie Pracy 

 

 

57 
 

54 54 11 
 

5 

 

 
Referat prowadził także działania skierowane do młodzieży. W I kwartale 

2008 roku z usług indywidualnego poradnictwa zawodowego skorzystało 206 osób 

bezrobotnych do 25 roku życia, w tym 99 kobiet. 

Z grupowego poradnictwa zawodowego skorzystało 6 osób, w tym 4 kobiety. 
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W grupowej informacji zawodowej uczestniczyło 10 osób, z czego 8 kobiet. 

Szczególną pomocą objęto młode osoby bez wykształcenia.  

Doradcy zawodowi pomagali im w wyborze zawodu, zdobyciu nowych 

kwalifikacji, uzupełnieniu wykształcenia podstawowego. Pomoc polegała na 

udzieleniu informacji o możliwości skorzystania ze szkoleń organizowanych przez 

tutejszy Urząd Pracy, oraz przez inne instytucje realizujące szkolenia z funduszy 

europejskich, udzielaniu informacji na temat edukacji dorosłych w systemie szkolnym 

i pozaszkolnym, w wyborze odpowiedniego kierunku i profilu szkoły lub studiów. 

Doradcy przeprowadzili 35 rozmów z osobami bezrobotnymi do 25 roku życia, 

ubiegającymi się o dotacje z Funduszu Pracy na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej. 

  

4.  PROJEKTY I PROGRAMY AKTYWIZUJĄCE LOKALNY RYNEK  PRACY 
 
 

4.1.    Projekty kontynuowane w 2008 roku, których partnerem jest  PUP Nr 1 w Łodzi 
 

  „Empatia – Lokalna Solidarność na Rzecz Równych Szans” 
        

Inicjatywa Wspólnotowa EQUAL – partner w projekcie. 

- okres realizacji 30. 10. 2004   – 31.03.2008 r. 
 

 

Projekt kierowany jest do grupy osób bezrobotnych, które mają trudności      

w podjęciu skutecznych działań zarówno w obszarze poszukiwania pracy, jak i jej 

skutecznego utrzymania. Osoby objęte są modułowym wsparciem      w formie 

doradztwa zawodowego i psychologicznego oraz warsztatów szkoleniowych. 
 
 
 
 

 „Kompas - nowy kierunek życia”  
      

ZPORR Działanie 2.4 Reorientacja zawodowa osób zagrożonych 

procesami restrukturyzacyjnymi – partner w projekcie. 

- okres realizacji 01.02.2006 – 31.05.2008 r. 
 

 

Celem projektu jest umożliwienie uczestnikom wykonywania nowych zawodów 

przez zmianę lub podwyższenie kwalifikacji zawodowych. Uczestnicy korzystają  

z usług doradczych w zakresie wyboru nowego zawodu, bezpłatnego szkolenia                      

i pośrednictwa pracy. Część z nich może korzystać z zatrudnienia subsydiowanego 

w nowym miejscu pracy. 
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4.2. Projekty rozpoczęte w 2008 roku   
 

  „Łódzki rynek pracy to Twoja przyszłość” 
 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki Poddziałanie 6.1.3  Poprawa  

Zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenia poziomu aktywności  

zawodowej osób bezrobotnych. 
 

- okres realizacji 01.01.2008 – 31.12.2008 r.  

 

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w PUP Nr 1 w Łodzi ze szczególnym uwzględnieniem osób 

znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy. 

Projekt zakładał objęcie grupy docelowej szkoleniami, stażami, przygotowaniem 

zawodowym w miejscu pracy, przyznaniem jednorazowych środków na podjęcie 

działalności gospodarczej. 
 

Ogólna liczba beneficjentów 1 365 osób.  
 

w tym:  
 

●  szkolenia  -   465   

● staże  -   500 

● przygotowanie zawodowe w miejscu pracy  -   100 

● przyznanie jednorazowych środków na podjęcie  

   działalności gospodarczej    -   300. 

 

„Publiczne Służby Zatrudnienia Dla Ciebie”   
 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki Poddziałanie 6.1.2 Wsparcie 

powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz 

aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w regionie . 
 

  - okres realizacji 01.03.2008 – 28.02.2009 r. 

      

Celem projektu jest poprawa jakości usług świadczonych przez PUP Nr 1  

w Łodzi oraz zwiększenie potencjału kadrowego kluczowych pracowników na rzecz 

aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych i biernych zawodowo w województwie 

łódzkim. 

Ogólna liczba beneficjentów 64 osoby. 
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„50+”  
 

Regionalny Program Wspierania Osób Bezrobotnych Po 50 roku Życia.  

 

Finansowanie z Funduszu Pracy z rezerwy Samorządu Województwa Łódzkiego. 
 

- okres realizacji  III 2008 – XII 2008 r.  

Celem programu jest wsparcie zatrudnienia osób po 50 roku życia. 

Pracodawcy będą mogli skorzystać z refundacji poniesionych kosztów zatrudnienia  

w ramach prac interwencyjnych oraz z refundacji kosztów zatrudnienia w ramach 

prac interwencyjnych w połączeniu z refundacją kosztów wyposażenia / doposażenia 

stanowisk pracy. 

 

Ogólna liczba beneficjentów 103 osoby: 
       

    w tym:  

 

●  prace interwencyjne     -  76 osób 

● wyposażenie/doposażenie stanowisk pracy -  27 osób. 

       

„Kwalifikacje 2008”  
 

Regionalny Program Wspierania W Zakresie Zawodów Deficytowych  

Finansowanie z Funduszu Pracy z rezerwy Samorządu Województwa Łódzkiego.  

- okres realizacji  III 2008 – XII 2008 r. 

W ramach planowanego przedsięwzięcia aktywizacją zawodową objęte 

zostały osoby bezrobotne, które wezmą udział w szkoleniach, zawodach na które jest 

duże zapotrzebowanie na rynku pracy. 

Ogólna liczba beneficjentów 909 osób 

 

„INWESTOR”  
 

Regionalny Program Wspierania Przedsiębiorczości I Samozatrudnienia  
 

- okres realizacji  III 2008 – XII 2008 r. 

Finansowanie z Funduszu Pracy z Rezerwy Samorządu Województwa Łódzkiego. 

W ramach planowanego przedsięwzięcia aktywizacją zawodową zostanie  

objętych 339 osób w tym 100 poprzez samozatrudnienie.  

W ramach refundacji kosztów doposażenia/wyposażenia stanowisk pracy planowana 

jest aktywizacja zawodowa 239 osób. 
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5. REALIZACJA AKTYWNYCH FORM PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU 
 

 

 
 
 

01.01. – 31.03.2008 r.  
 

 

Wyszczególnienie 
 

 

Liczba 
zawartych 

umów 
 

Liczba 
uruchomionych 

stanowisk 

 

Liczba 
osób 

objętych 
aktywizacją 

 

 

Liczba 
osób która 
zakończyła 
/przerwała 
program 

 

 

Liczba osób 
zatrudniona 
w trakcie/po 
zakończeniu 

programu 
 

 

- roboty publiczne 
 

5 44 18 35 

 

22 
(62,9%) 

 

 

- prace 
  interwencyjne 
 

42 104 105 185 

 

108 
(58,4%) 

 

 

- staż 109 251 342 269 

 

142 
(52,8%) 

 

 

- przygotowanie 
  zawodowe 
 

17 35 22 30 

 

10 
(33,3%) 

 

 
 

 
 

01.01.  – 31.03.2008 r. 
 

 
Osoby 

 

które 
rozpoczęły 
szkolenie 

które 
ukończyły 
/przerwały 
szkolenie 

 

zatrudnione 
w trakcie /po 
zakończeniu 

szkolenia 

 

- bezrobotne 
  (bez Klubu Pracy) 

168 72 

 

28 
(38,9%) 

 

- bezrobotne z Klubu Pracy  57 57 

 

11 
(19,3%) 

 

Łącznie 225 129 

 

39 
(30,2%) 

 

 

 
 

 

01.01. – 31.03.2008 r. 

 

 
Wyszczególnienie 

 

Liczba 
zawartych 

umów  

Liczba 
uruchomionych 

stanowisk 
 

- refundacja kosztów  
  doposażenia/wyposażenia 

 

49 59 

 

- dotacje na podjęcie 
  działalności gospodarczej 

 

107 X 
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5.1.   Roboty publiczne 
 

 

W I kwartale 2008 roku w ramach robót publicznych najczęściej 

zawierane umowy dotyczyły stanowisk : pracownik gospodarczy, opiekun / 

opiekunka, pracownik I/II stopnia.   
 
 

 

5.2.   Prace interwencyjne 
 

W I kwartale 2008 roku w ramach prac interwencyjnych najczęściej 

zawierane umowy dotyczyły stanowisk : robotnik gospodarczy, pracownik I/II 

stopnia.       

     
 

5.3.   Staże  
 

W I kwartale 2008 roku w ramach staży najczęściej zawierane umowy 

dotyczyły stanowisk : referent, pracownik obsługi biurowej, pracownik 

administracyjny.  
 
 

 

5.4.   Przygotowanie zawodowe 
 

W I kwartale 2008 roku w ramach przygotowania zawodowego 

najczęściej zawierane umowy dotyczyły stanowisk : robotnik fizyczny, pomoc 

opiekunki, opiekunka.   
 

  

5.5.   Szkolenia 
 
 

Wykaz zorganizowanych szkoleń grupowych  
 

 

Nazwa 
szkolenia grupowego 

 

 

-  Kurs – FRYZJER  

 

 
 

 

-  Kurs kosmetyczny z elementami wizażu 
 

-  Księgowość komputerowa 

 

-  Corel Draw 
 

-  Język Niemiecki 

-  Język Hiszpański 
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-  Tworzenie  i projektowanie stron WWW 

 

-  Kurs komputerowy kończący się egzaminem ECDL 

 

 

 
 

Wykaz szkoleń cieszących się największym zainteresowaniem  
wśród osób bezrobotnych 

 
 

L.p. 

 
 

Nazwa szkolenia 

 
 

 

1. 

 

Kurs komputerowy kończący się egzaminem ECDL 
 

2. 

 

Księgowość komputerowa 
 

3. 

 

Fryzjer 

 

 

 
 
 
 

5.6.     Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej / refundacja kosztów  
          doposażenia  wyposażenia  stanowiska pracy 

 
 

Przyznane środki na podjęcie działalności gospodarczej w ilości 

 107 dotacji wypłacone były na stanowiska utworzone w ramach: 
 

- usług   -  78 osób 

- handlu   -  25 osób  

- produkcji   -    4 osoby  

W ramach refundacji kosztów doposażenia / wyposażenia stanowiska  

pracy utworzono 59 miejsc pracy. 

  
 

Utworzona największa  liczba stanowisk 
(I kwartał 2008 r.) 

 
 

Liczba 
stanowisk 

 

Stanowisko 

4 

 

- pracownik fizyczny – 1 stanowisko 
- magazynier – 1 stanowisko 
- projektant – 1 stanowisko 
- kaletnik – 1 stanowisko 

 

4 
 

- ekspedientka – 4 stanowiska 
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3 

 

- cukiernik – 1 stanowisko 

- piekarz – 1 stanowisko 

- sprzątaczka – 1 stanowisko 

2 - szwacz maszynowy – 2 stanowiska 

2 
 

- programista – 2 stanowiska 

 
 
 

 
5.7.   Prace społecznie użyteczne 

 
W I kwartale 2008 roku w ramach prac społecznie użytecznych 

zaktywizowano 45 osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku korzystających ze 

świadczeń pomocy społecznej. 

Do programu prac społecznie użytecznych włączono 42 instytucje celem 

 utworzenia łącznie 133 miejsc pracy na stanowiska: 
  

- pracownik biurowy    16 

- pracownik gospodarczo-porządkowy 68  

- pomoc kuchni       8 

- pracownik pomocniczy     9 

- pracownik remontowo-budowlany  32 

 
 


