Łódź, dnia………………………..

Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi
NAZWA FIRMY/ IMIĘ I NAZWISKO………………………………………………….
ADRES SIEDZIBY/ ZAMIESZKANIA ……………………………………………………

POWIADOMIENIE PODMIOTU POWIERZAJĄCEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI DOTYCZĄCE OKOLICZNOŚCI , O KTÓRYCH MOWA W ART. 88Z UST.13 I 15 USTAWY Z DNIA 20 KWIETNIA 2004 R. O PROMOCJI ZATRUDNIENIA               I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

Informuję, iż cudzoziemiec …………………………………………………………………………………………….
                                                                                                     (imię i nazwisko)
urodzony/a dnia ………………………………….…………………, którego oświadczenie o powierzeniu 
                                                        (data urodzenia)
wykonywania    pracy    cudzoziemcowi     zostało    wpisane    do     ewidencji    oświadczeń 

pod numerem …………………………………………. :
                                        (numer oświadczenia)


	
	rozpoczął pracę z dniem …………….………………………….(data rozpoczęcia pracy)

	
	nie podjął pracy w terminie 7 dni od dnia rozpoczęcia pracy określonego w ewidencji oświadczeń

	
	zakończył pracę z dniem ………………………………………. (data zakończenia pracy)




Właściwe zaznaczyć


……………………………………………..                                                           ……………………………………………………………………………………………
miejscowość i data                                                                             czytelny podpis podmiotu powierzającego wykonywanie                     pracy cudzoziemcowi/ osoby upoważnionej do działania w imieniu podmiotu
