no
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

DOKUMENTY POTRZEBNE DO USTALENIA STATUSU OSOBY

Dowod osobisty lub Paszport

Zaswiadczenie 0 zameldowaniu na pobyt czasowy.

Obywatele UE, panstw EOG lub Szwajcarii — wazny dokument tozsamos$ci potwierdzajacy
obywatelstwo oraz za$wiadczenie o zameldowaniu; Obywatele pozostalych panstw — karta
pobytu cudzoziemca, zezwolenie pobytowe, wiza, zezwolenie na pracg oraz zaswiadczenie
0 zameldowaniu.

Swiadectwa pracy

Umowy cywilno-prawne i ich rozwiazania (jezeli byly takie podpisywane).

Dokumenty potwierdzajace wykonywanie i zakonczenie pracy za granica

Swiadectwa ukonczenia szkoly — powyzej szkoly podstawowe;.

Dyplomy potwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe, a takze dyplomy ukonczenia
studiow wyzszych.

Zaswiadczenie o zakonczeniu indywidualnego programu socjalnego, kontraktu socjalnego lub
szkolenia organizowanego przez inny podmiot niz Powiatowy Urzad Pracy (w przypadku
uczestniczenia w wym.).

Osoby, ktore pobieraja emeryturg lub rente z tytulu niezdolno$ci do pracy przyznang przez
zagraniczny organ emerytalny dore¢czaja stosowne zaswiadczenie o wysokosci pobieranego
$wiadczenia.

Osoby, ktore pobieraja rent¢ rodzinng dorgczajg aktualng decyzje o wysokos$ci pobierania renty,
w przypadku zakonczenia pobierania — decyzje lub zaswiadczenie o wstrzymaniu wyplaty renty.
Osoby, ktore pobieraty §wiadczenie rehabilitacyjne lub rente z tytulu niezdolnosci do pracy
doreczaja ostatnig decyzje przyznajaca swiadczenie rehabilitacyjne/rente i orzeczenie lekarza
orzecznika ZUS o zdolnosci do pracy (jezeli ubiegaly si¢ o dalsze przyznanie §wiadczen).

Osoby bedace wlascicielami lub posiadaczami samoistnymi lub zaleznymi nieruchomosci
rolnej oraz pracujgce, jako wspolmalzonek badz domownik w gospodarstwie rolnym winny
przedtozy¢ zaswiadczenie z wlasciwego urzedu gminy o wysokosci hektarow przeliczeniowych
gruntéw rolnych oraz decyzj¢/aktualne za$wiadczenie z KRUS o podleganiu/nie podleganiu pod
ubezpieczenie spoleczne.

Swiadectwo zwolnienia z Zaktadu Karnego (jezeli takie zdarzenie miato miejsce).

Postanowienie Sadu o odbywaniu kary w systemie dozoru elektronicznego (jezeli taka sytuacja ma
miejsce).

Dokumenty stwierdzajace przeciwwskazania do wykonywania okre§lonych prac (jezeli takie
posiada).

Osoby pobierajace $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie
odrebnych przepiséw winny doreczy¢ zaswiadczenie o okresie pobierania tych $§wiadczen.

Dokumenty dotyczace oséb, ktore prowadzily dzialalno$¢ gospodarcza:
Woszystkie decyzje o wykresleniu lub zawieszeniu kazdej dziatalnosci z ewidencji dziatalnosci
gospodarczej z Centrum Obshugi Mieszkancow Urzgdu Miasta lub wydruk z CEIDG.

Dokumenty dotyczace osob, ktore wspolpracowaly w prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej:

19.

20.

21.

Druk ZWUA - zgloszenie do ZUS-u o zakonczonej wspdtpracy w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej.

Dodatkowo w przypadKku rejestracji osoby niepelnosprawnej nalezy doreczy¢:

Orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane przez ZUS oraz zaswiadczenie z ZUS o pobieraniu lub
niepobieraniu renty z tytutu niezdolnosci.

Orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane przez wiasciwy Zespdt do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnoséci, w przypadku orzeczenia o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci zaswiadczenie z MOPS-u 0 pobieraniu lub niepobieraniu zasitku statego.



DOKUMENTY NIEZBEDNE DO USTALENIA PRAWA I WYSOKOSCI ZASIEKU

1. Osoby, ktore po ustaniu zatrudnienia pobieraty $wiadczenia z ZUS takie jak:
e zasitek chorobowy,
e macierzynski lub zasitlek w wysokosci zasitku macierzynskiego,
e S$wiadczenie rehabilitacyjne,
winny dostarczy¢ zaswiadczenie z ZUS o okresie ich pobierania z podstawa wyptaty pobieranego
$wiadczenia.
2. Osoby, ktore po ustaniu zatrudnienia pobieraty $§wiadczenia z ZUS takie jak:
e rentg z tytulu niezdolnosci do pracy,
e rente rodzinng - w przypadku zbiegu prawa do tej renty z prawem do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy i wybrano pobieranie renty rodzinnej,
winny dostarczy¢ zaswiadczenie z ZUS o okresie ich pobierania.

3. Zaswiadczenie z ZUS o okresie podlegania pod obowiazkowe ubezpieczenie emerytalne i rentowe
z tytulu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem.

4. Zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace Swiadczenie ustug na podstawie umowy uaktywniajace;.

5. Akty urodzenia dzieci — w przypadku samotnie wychowujacych, co najmniej jedno dziecko
w wieku do 15 lat.

6. Zaswiadczenie z ZUS-uU o okresach oplacania skladek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz
Pracy z podstawg ich wymiaru — dotyczy 0so6b prowadzacych dziatalno$¢ i osob wspotpracujacych.

7. Osoby, ktore byty zatrudnione na podstawie umowy cywilno-prawne lub w niepelnym wymiarze
czasu pracy, winny przedtozy¢ zaswiadczenie o wynagrodzeniach brutto za kazdy miesiac
z adnotacja o odprowadzanych sktadkach na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy.

8. Osoby, ktore wykonywaly pracg¢ na podstawiec umowy o prace nakladcza winny przedtozyc
zaswiadczenie o dochodach brutto za kazdy miesiac z adnotacja o odprowadzanych sktadkach
na ZUS i Fundusz Pracy.

9. Zaswiadczenie o wykonywaniu pracy w Zakladzie Karnym wraz z miesi¢cznymi zarobkami
brutto (w przypadku wykonywania takiej pracy).

10. Ksigzeczka wojskowa lub zaswiadczenie z WKU — w przypadku odbycia stuzby wojskowe;j.

11. Numer konta bankowego w celu przekazania przyznanych swiadczen.

12. Akt zgonu osoby na ktora bylo wyplacane §wiadczenie pielegnacyjne lub zasilek opiekunczy.

Dokumenty potrzebne do zgloszenia czlonka rodziny do ubezpieczenia zdrowotnego:
1. Wypelniony wniosek o zgloszenie do ubezpieczenia zdrowotnego w NFZ czlonka rodziny oraz:

e w przypadku dzieci powyzej 18 roku zycia dokument potwierdzajacy kontynuowanie nauki,
o w przypadku dzieci posiadajacych stopien niepetnosprawnosci - orzeczenie o
niepelnosprawnosci.

WYZEJ WYMIENIONE DOKUMENTY NALEZY TRAKTOWAC, JAKO PODSTAWOWE,
W SZCZEGOLNYCH PRZYPADKACH WYMAGANE SA DOKUMENTY UZUPEENIAJACE.

REJESTRACJI NIE DOKONUJE SIE W PRZYPADKU NIEPRZEDLOZENIA W/W
DOKUMENTOW, ODMOWY PRZEKAZANIA WYMAGANYCH DANYCH LUB ODMOWY
POSWIADCZENIA PRZEKAZNYCH DANYCH I OSWIADCZEN PRZEZ OSOBE
REJESTRUJACA SIE W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY

( Podstawa prawna - Rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy
z dnia 12.11.2012 r. Dz. U. z 2012 poz. 1299)




