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INFORMACJA DLA PRACODAWCY

Pracodawca zgtasza oferte pracy do jednego powiatowego urzedu pracy wiasciwego ze wzgledu na siedzibe pracodawcy
albo miejsce wykonywania pracy albo innego wybranego przez siebie urzedu.

Powiatowy Urzad Pracy nie moze przyjac oferty pracy, jezeli pracodawca zawart w ofercie pracy wymagania, ktore naruszajg
zasade rownego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepisow prawa pracy i mogg dyskryminowac kandydatéw do
pracy, w szczegolnosci ze wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosg, rase, religie, narodowosc, przekonania polityczne,
przynaleznos$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje seksualng.

Powiatowy Urzad Pracy moze nie przyjac oferty pracy, jezeli pracodawca w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia
oferty pracy zostat ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy albo jest objety
postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisow prawa pracy. Odmowa przyjecia oferty pracy przez Powiatowy Urzad
Pracy wymaga pisemnego uzasadnienia.

Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.z2020r. poz. 1409 z p6zn. zm.).

OSWIADCZENIE

e Zgodnie z art. 75 § 2 KPA, oswiadczam, ze W okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostatem ukarany
lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy albo jestem objety postepowaniem dotyczgcym
naruszenia przepisow prawa pracy (art. 36 ust. 5f ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z pozn. zm.).
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e Oferta zostata zgtoszona do innego Powiatowego Urzedu Pracy: I:l TAK / & NIE

* Oferta zgtaszana w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu
powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi obejmujaca obywateli polskich i cudzoziemcoéw okreslonych w art. 87 ust.
1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby
bezrobotne lub poszukujgce pracy?
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W przypadku, gdy oferta pracy ztozona w celu uzyskania informacji starosty wydawanej w zwigzku z zatrudnieniem
cudzoziemca, prosimy o okreslenie trybu (procedury), w ramach ktérej sktadany bedzie wniosek:

zezwolenie na prace cudzoziemca typu A zezwolenie na pobyt czasowy i prace
D (art. 88 pkt 1 ustawy o promogji zatrudnienia D cudzoziemca (art. 114 ustawy O

i instytucjach rynku pracy) cudzoziemcach)

zezwolenie na pobyt czasowy w zawodzie zezwolenie na prace sezonowg
D wymagajgcym wysokich kwalifikacji (art. 127 [:I cudzoziemca na terytorium RP (art. 88 pkt 2

ustawy o cudzoziemcach) ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy)

* Pracodawca wyraza zgode na kierowanie przez PUP kandydatéw do pracy spetniajgcych wymagania oferty?
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* Gdy oferta pracy nie jest sktadana w celu uzyskania informacji starosty wydawanej w 2zwiazku z zatrudnieniem cudzoziemca konieczne jest zaznaczenie ,TAK".
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